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Jurmala

2018. gada 11. aprilis
Personas datu aizsardzibas noteikumi

Izdoti saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes regulas
Nr.2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attiecibd uz
personas datu apstradi un Sadu datu brivu apriti un ar ko atcel
Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula, kas
stasies speka 2018. gada 25. maija),

Valsts parvaldes iekartas

likuma 72.panta pirmas dalas 2.punktu,

Fizisko personu datu aizsardzibas likumu un

Ministru kabineta 2001.gada 30.janvara noteikumiem Nr.40
., Personas datu aizsardzibas obligatas tehniskas

un organizatoriskdas prasibas”

|. Visparigie jautajumi

1. Personas datu aizsardzibas noteikumi (turpmak — noteikumi) Jarmalas pilsétas
Kauguru vidusskola (turpmak — Skola) nosaka identificétu vai identific€jamu fizisko
personu, t.sk. izglitojamo, likumisko parstavju, darbinieku datu (turpmak — personas
dati) aizsardzibu Skola, personas datu aizsardzibas tehniskas un organizatoriskas
prasibas, kuras ieveéro apstradajot personas datus, un kartibu, ka fiziskai personai,
t.sk. izglitojamajam vai nepilngadiga izglitojama likumiskajam parstavim,
izsniedzama informacija par izglitojama personas datiem un par personas datu
nodoSanu treSajam personam.

2. Noteikumi attiecas uz visu veidu personas datu apstradi Skola un ir saistosi visiem
Skolas darbiniekiem (t.sk. brivpratiga darba veic€jiem, praktikantiem), kuri, pildot
amata pienakumus, saskana ar normativajiem aktiem, darbinieka darba ligumu,
amata aprakstu, Skolas nolikumu, Skolas direktora rikojumu, ir saistiti ar izglitibas
iestades funkciju nodroSinasanu un veic personas datu apstradi (turpmak —
darbinieks).

3. Personas datu aizsardzibu Skola veic, ieverojot fizisko personu datu aizsardzibu



reglament&josajos normativajos aktos, $ajos noteikumos, ka ari Citos ieks€jos
normativajos aktos un rikojumos, informacijas sistému lietoSanas un droSibu
reglamentg€josajos dokumentos noteiktas prasibas.

Noteikumos lietotie termini:

4.1. personas dati — ir jebkura informacija, kas ir Skolas riciba un attiecas uz
identificétu vai identificgjamu fizisku personu; identific€jama fiziska persona ir
tada, kuru var tie$i vai netieSi identificét, jo Tpasi atsaucoties uz identifikatoru,
piemé&ram, minétas personas vardu, uzvardu, identifikacijas numuru, atrasanas vietas
datiem, tieSsaistes identifikatoru vai vienu vai vairakiem minétajai fiziskajai
personai raksturigiem fiziskas, fiziologiskas, genétiskas, garigas, ekonomiskas,
kulttiras vai socialas identitates faktoriem;

4.2. 1paso kategoriju personas dati (sensitivie dati) - dati, kas atklaj rases vai etnisko
piederibu, politiskos uzskatus, religisko vai filozofisko parliecibu vai dalibu
arodbiedribas, un genétisko datu, biometrisko datu, lai veiktu fiziskas personas
unikalu identifikaciju, veselibas datu vai datu par fiziskas personas dzimumdzivi vai
seksualo orientaciju, ka arT dati, kas saistiti ar adopciju vai aizbildna iecelSanu;

4.3. datu subjekts — fiziska persona (t.sk. izglitojamais, nepilngadiga izglitojama
likumiskais parstavis, darbinieks), kuru var tiesi vai netiesi identificet;

4.4. tresa persona — jebkura fiziska vai juridiska persona (nav darba tiesisko
attiecibu ar Skolu), publiska iestade, agentiira vai cita struktiira iznemot pasu datu
subjektu, apstradatajus (datu operatorus) un personas, kuras tie$i pilnvarojusi Skola
vai Jirmalas pilsétas dome;

4.5. apstradatajs (datu operators) - fiziska vai juridiska persona, publiska iestade,
agentiira vai cita strukttira, kura parzina varda un uzdevuma apstrada personas datus;
4.6. personas datu apstrade - jebkuras ar Skolas riciba esosajiem personas datiem
veiktas darbibas vai darbibu kopums, ko veic ar vai bez automatizetiem lidzekliem,
ieskaitot datu vakSanu, registréSanu, ievadiSanu, organizéSanu, strukturéSanu,
glabaSanu, sakartoSanu, parveidoSanu, izmantoSanu, nodoSanu, parraidiSanu,
izpauSanu, izplatiSanu vai citadi darot tos pieejamus, saskanosanu, ierobezoSanu,
blok&Sanu, dz€Sanu un iznicinasanu;

4.7. datu subjekta piekrisana — Skolas izglitojama vai nepilngadiga izglitojama
likumiska parstavja brivi, neparprotami izteikts gribas apliecinajums, ar kuru vins
atlauj apstradat personas datus atbilstosi parzina sniegtajai informacijai;

4.8. personas datu aizsardzibas parkapums — droSibas parkapums, kura rezultata
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10.

notiek nejausa vai nelikumiga nosiitito, uzglabato vai citadi apstradato personas datu
iznicinasana, nozaudésana, parveidosana, neatlauta izpausana vai piekluve;

4.9. informacijas un tehnisko resursu turétajs — Skolas direktors;

4.10. informacijas sistému tehnisko resursu turétajs - Jurmalas pilsétas domes
Informacijas un komunikaciju tehnologiju parvaldes vaditajs vai cits informacijas

sistému tehnisko resursu turétajs.

I1. Par personas datu aizsardzibu atbildigas personas, to tiesibas, pienakumi un
atbildiba

Par $0 noteikumu ievérosanu Skola kopuma ir atbildigs Skolas direktors, kurs ar

norikoto Skolas darbinieku palidzibu organizé personas datu apstrades atbilstibu

normativo aktu prasibam un kontrolé datu subjektu tiesibu ievéroSanu.

Direktors ar rikojumu nosaka atbildigos Skola par Tpaso kategoriju datu apstradém,

vinu pienakumiem un atbildibu.

Par personas datu apstradi, informacijas un tehniskajiem resursiem ir atbildigi

darbinieki, kuru pienakumi noteikti darba liguma un amata apraksta un/vai, kuri

norikoti ar direktora rikojumu.

Par informacijas sisttmu tehniskajiem resursiem ir atbildigs Informacijas sistemu

tehnisko resursu turétajs, kur$ nodroSina logiskas aizsardzibas pasakumus un

informacijas resursu darbibas atjaunosanu, ja noticis informacijas sistému tehnisko

resursu bojajums vai ari resursa darbiba ir tikusi traucéta citu iemeslu dél.

I11. Personas datu klasifikacija
Personas dati, tostarp 1paSo kategoriju dati, kas tiek izmantoti personas datu
apstradé un péc kuriem ir iesp&jams identificét fizisku personu, ir klasificgjami ka
lerobezotas pieejamibas informacija, kurai ir tiesibas pieklat tikai pilnvarotiem
darbiniekiem.
Informacija, kurai nav pieskirta noteikta vertibas vai konfidencialitates pakape un

kuru neaizsarga arT normativie akti, ir vispargjas lietoSanas informacija.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

IV. Datu apstrades organizatoriska un droSibas procediira

Datu subjekta personas datus var apstradat tikai tiesiska un iepriek$ noteikta mérka
sasniegSanai, kas saistits ar Skolas funkciju izpildi. Par mérku noteikSanu atbildiga
ir Jirmalas pils€tas dome, Skolas direktors ir atbildigs par mérku istenosanu Skola,
ka arT personas datu apstrades atbilstibu normativo aktu prasibam.
Personas dati nevar tikt izmantoti komercialiem, politiskiem un citadiem merkiem,
kas nav saistiti ar izglitibas funkcijas nodroSinaSanu, ja nav sanemta datu subjekta
vai nepilngadiga izglitojama likumiska parstavja rakstiska piekriSana vai ja
nepastav cits pamats datu tiesiskai apstradei.
Personas datu apstradé tiek ieverots proporcionalitates princips, kas paredz, ka
Skolai ir tiesibas apstradat tikai tos datus un tada apjoma, kas nepieciesami noteikta
mérka sasniegSanai.
Personas datu apstradi veic Skolas telpas, iznemot gadijumus, kad darbinieks ar
pieskirto lietotajvardu un paroli veic droSu attalinatu piekluvi informacijas
sisttmam. Personas datu apstrades laiks ir darba laiks atbilstoSi apstiprinatajiem
darba kartibas noteikumiem vai laiks virs darba laika, nemot véra darbinieka darba
specifiku.
Personas datu apstradi veic tikai tie darbinieki, kuru amata pienakumos ietilpst
veikt $adas darbibas saskana ar normativo aktu, darba ligumu, amata aprakstu,
Skolas nolikumu vai direktora rikojumu, ievérojot Visparigas datu aizsardzibas
regulas, Informacijas atklatibas likuma un citos normativajos aktos noteiktas
prasibas. Informacijas sist€tmas personas datus drikst apstradat tikai tie darbinieki,
kuram tehnisko resursu turétajs ir pieskiris attiecigu piekluvi informacijas sistémai.
Datu subjekta personas kodu apstrada (izmanto), ja personas koda apstrade ir
nepiecieSama, lai sasniegtu noteiktu personas datu apstrades mérki un/vai to nosaka
normativie akti.
Ipaso kategoriju datus apstrada tikai tam pilnvarotie darbinieki un tikai Skolai
normativajos aktos noteikto funkciju un juridisko pienakumu veikSanai.
Datu nesg€jus papira forma, kas satur ipaso kategoriju datus glaba slédzamos skapjos
nodroSinot ar papildus droSibu, ka ari izveért§jot glabaSanas nepiecieSamibu.
Darbinieku piekluves tiesibas skapjiem un telpam, kuros glabajas 1paso kategoriju
dati, nosaka Skolas direktors ar rikojumu.
Personas dati tiek apstradati un glabati lidz Skolas noteikta personas datu apstrades
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

mérka sasniegsanai, saskana ar Skolas noteikto lietu nomenklattiru, dokumentu un
arhivu parvaldibas un citu normativo aktu prasibam.

P&c dokumentu parvaldibas gada nosléguma, atbildigie darbinieki veic sava darbiba
izveidojusos un lietvediba pabeigtu lietu, kas satur personas datus, analizi saskana
ar to glabasanas terminiem un sagatavo pastavigi un ilgstoSi glabajamas lietas
nodosanai arhiva arhivésanai turpmakai glabaSanai.

Katru gadu p€c pastavigi un ilgstosi glabajamo dokumentu par attiecigo dokumentu
parvaldibas periodu aprakstiSanas un péc lietu nomenklatiira noteikta glabaSanas
termina beigam, slaicigi glabajamos dokumentus (Iidz 10 gadiem ieskaitot) icklauj
dokumentu iznicinaSanas akta, aktu saskano ar Latvijas Nacionalo arhivu un péc
tam organizg akta ieklauto lietu iznicinasanu.

Datu nesgji papira formata, kuri satur personas datus, t.sk. visus dokumentu
sagatavoSanas procesa radusos un turpmakam darbam nederigos pierakstus (ari
pasrocigi veiktos), kuri vairak nav nepiecieSami noteikta datu apstrades meérka
sasniegSanai, un kuri nav jasaglaba atbilsto$i Skolas noteiktajai lietu nomenklatiirai,
darbinieks iznicina, izmantojot dokumentu smalcinatajus.

Darbinieks péc dokumentu parvaldibas gada nosléguma izdz€$ no sava parzina
esosiem datu nesgjiem elektroniski saglabatu informaciju, kas satur personas datus,
ja tie vairak nav nepiecieSami datu apstrades mérka sasniegSanai.

Tehnisko resursu turétajs péc nepiecieSamibas nodro$ina stacionaro un parnésajamo
datu nes€ju iznicinaSanu, veicot informacijas izdzéSanu un datu nes€ju fizisku
sabojasanu, kas nelauj atjaunot to funkcionéSanu. Stacionarie un parnésajamie datu
nesgji var tikt nodoti iznicinasanai arpakalpojuma sniedz€am, ieverojot
pakalpojuma liguma noteiktas prasibas un kartibu.

Gadijumos, kad personas datu apstradi Skolas uzdevuma veic apstradatajs (datu
operators), tiek slégts rakstveida ligums, kura noteikts pienakums apstradat Skolas
nodotos personas datus tikai Iiguma paredz€tajam meérkim un noteikta apjoma,
ieklaujot liguma konfidencialitates atrunu, personas datu apstrades obligatas
prasibas un atbildibas apméru, datu apstrades ilgumu, tiesibas un pienakumus, t.sk.
izbeidzot min&to ligumu.

Nodibinot darba tiesiskas attiecibas un slédzot darba ligumu, persona tiek
identificéta, uzradot pases, vai ID kartes originalu un personas lieta tiek saglabata
informacija par darbinieka identitati, t.sk. vardu, uzvardu, identifikacijas kodu,
pases datiem vai ID kartes datiem (numurs, izdoSanas datums, izdev€ja iestade,
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217.

28.

29.

30.

31.

32.

deriguma termins), iegitas izglitibas un kvalifikacijas paaugstinasanas apliecinosu
dokumentu kopijas, ienemamo amatu.

Turpmaka darba attiecibu perioda darbinieku identificé ar vardu, uzvardu un
ienemamo amatu, gadijumos kad vairakiem darbiniekiem sakrit minétie dati,
darbinieks tiek identificéts, noradot personas koda pirmo dalu vai ienemamo amatu.
Darbiniekam uzradot citus dokumentus, t.sk. bérna dzimSanas apliecibu, laulibu
apliecibu, mirSanas apliecibu, personas lieta un/vai Skolas izdota dokumenta, t.sk.
rikojuma norada uzradita dokumenta nosaukumu, izdoSanas datumu, izdev€ja
iestadi, citu datu apstrades meérka sasniegSanai nepiecieSamo informaciju,
nesaglabajot dokumenta kopiju.

Skolas atbildigie darbinieki, apstradajot personas datus pabalstu pieskirSanai
darbiniekiem sakara ar gimenes locekla vai apgadajama navi vai naudas balvas
pieskirSanu sakara ar bérna piedzimSanu, var sanemt nepiecieSamo apstiprinajumu
par darbinieka radniecibu elektroniskas lietvedibas sisttma DocLogix, normativo
aktu noteiktaja kartiba.

Skola ka darba devgjs ir tiesiga apstradat tikai to darbinieka personas datu kopumu,
kas ir nepiecieSams, lai Tstenotu normativajos aktos noteiktas prasibas un
pienakumus un nodroSinatu darbinicka amata pienakumu pildisanu. Papildus
personas datu uzkrasana un apstrade pielaujama tikai ar darbinieka rakstisku
piekriSanu.

Lai novérstu personas datu prettiesisku apstradi, Skola nodrosina darbinieku:

31.1. instruktazu par personas datu apstrades jautajumiem, iepazistinaSanu ar Siem
noteikumiem un Jurmalas pilsétas pasvaldibas ieks$€jiem noteikumiem par
informacijas sistému lietoSanu un informacijas resursu pieskirSanas kartibu;

31.2. veiktas personas datu apstrades planotas, un neplanotas parbaudes.
Konstatgjot informacijas nes€ja droSibas apdraud€jumu vai personas datu
aizsardzibas parkapumu (turpmak — dro$ibas parkapums), darbinieks nekavgjoties,
ne velak ka divu stundu laika, rakstiski zino Skolas direktoram (prombiitnes
gadijuma vietniekam), zinojuma ieklaujot sadu informaciju:

32.1. datumu un laiku, kad noticis (konstatéts) drosibas parkapums;

32.2. drosibas parkapuma aprakstu tostarp, ja iesp&jams, attiecigo datu subjektu
kategorijas un aptuveno skaitu un attiecigo datu ierakstu kategorijas un aptuveno
skaitu;

32.3. pasakumus, kas veikti droSibas parkapuma parvaldiSanai (identific€Sanai,
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33.
34.

novertésanai, samazinasanai, kontrolésanai);

32.4. personas kontaktinformaciju, kurai zinots par drosibas parkapumu;

33. punkta konstatétaja gadijuma, saglaba pieradijumus.

Skolas direktors, sanemot zinojumu par droSibas parkapumu, izverté to un ja
nepiecieSams, nekavéjoties, ne veélak ka divu stundu laika, iesniedz to paSvaldibas
izpilddirektoram (prombiitnes gadijuma izpilddirektora vietniekam), vienlaikus

informé& Jurmalas pils€tas domes personas datu aizsardzibas specialistu.

V. Personas datu apstradataju tiesibas, pienakumi, ierobeZojumi un atbildiba

35.

36.

37.

38.

39.

Darbinieks tam pieskirtos tehniskos resursus un informacijas resursus, t.SK.
personas datus, drikst izmantot tikai Jurmalas pils€tas domes un Skolas noteiktaja
kartiba un tikai tieSo darba pienakumu pildiSanai.

Apstradat personu datus un iegit (apliikot) informaciju var tikai tam pilnvaroti
darbinieki, un tikai tada apjoma, lai veiktu darba liguma, amata apraksta,
struktirvienibas nolikuma vai Skolas direktora rikojuma noteikto pienakumu
izpildi. Darbiniekam aizliegts personas datus izpaust vai nodot tre$ajam personam,
ka arT iegiito informaciju izmantot darbibam, kas nav saistitas ar Jurmalas pilsétas
domes vai Skolas noteikto pienakumu un funkciju izpildi. Aizliegts izmantot
informacijas sistémas un personas datus personigam vajadzibam un komercialiem
mérkiem.

Darbiniekam ir pienakums neizpaust personas datus un citu informaciju, kuru
apstrada, veicot amata pienakumus, esot darba tiesiskajas attiecibas, ka ari péc
darba tiesisko attiecibu izbeig$anas.

Gadijumos, kad ir atklata personas datu neprecizitate, darbiniekam ir pienakums
veikt visas nepiecieSamas darbibas, lai §1s neprecizitates noveérstu, un/vai zigot par
neatbilstibu informacijas resursu turétajam. Veicot personas datu apstradi,
darbiniekam janodroSina, ka dati tiek lietoti tada apjoma, kada tas nepiecieSams
noteikta uzdevuma izpildei. Papildus personas datu uzkraSana un apstrade nav
pielaujama.

Darbinieks nedrikst sanemto informaciju patvaligi parveidot, publicét, piedalities
tas nodoSana vai pardoSana un reproducét kopuma vai dalgji. Jebkuras darbibas ar
datiem, ieskaitot to vakSanu, registréSanu, ievadiSanu, glabasanu, sakarto$anu,
parveidoSanu, izmantoSanu, nodoSanu, parraidiSanu un izpauSanu, blok&Sanu vai
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40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

dzesanu, drikst veikt tikai Jurmalas pilsétas domes noteikta kartiba amata

pienakumu izpildei.

Darbinieks nedrikst sanemto informaciju un personas datus glabat publiski

pieejamas vietas un atstat treSajam personam (ar1 citiem Skolas darbiniekiem) brivi

redzamas vietas, ka arT telefoniski vai cita veida sniegt informaciju par personas
datiem.

Darbinieks, atbilstosi kompetencei nodroSina, lai personas datu apstrades telpas

treSas personas uzturas tikai darbinieka klatbitné.

Beidzot darbu, darbinieks nodrosina, ka datu nesgji, t.sk. papira forma, kuri satur

personas datus, tiek novietoti citam personam brivi nepieejamas vietas.

Darbinieks, veicot personas datu apstradi datora (darbstacija), izmantojot

lietotajvardu un paroli ka personas datu aizsardzibas lidzekli, ievéro kartibu, kas

noteikta informacijas sistemu lietoSanas un drosibu reglamentgjoSajos normativajos
aktos.

Darbinieks atbilsto$i kompetencei nodroSina, lai tam izsniegtais (nodotais)

informacijas nes€js nebiitu pieejams personam, kas nav pilnvarotas apstradat

informacijas nesgja esoSos personas datus, t.sk. neatstaj neaizslégtu telpu, neatstaj
informacijas nes€ju arpus personas datu apstrades telpam.

Izejot no personas datu apstrades telpas, atstat personalo datoru (darbstaciju) tada

stavokli, lai darbu ar to varétu atsakt tikai péc darbinieka autentifikacijas un

autorizacijas.

Darbinieks tam uzticétos personas datus drikst izpaust citam darbinieckam péc tam,

kad ir parliecingjies, ka attiecigais darbinieks, saskana ar Skolas iekSgjiem

normativajiem aktiem, ir tiesigs apstradat Sos personas datus.

Par prettiesiskam darbibam ar fiziskas personas datiem, personas darbinieku var

saukt pie normativajos aktos paredzetas atbildibas.

Darbiniekam ir pienakums sadarboties ar informacijas sisttmu tehnisko resursu
turétaju un Jurmalas pilsétas domes personas datu aizsardzibas specialistu, lai varétu
tikt realiz€tas $ajos noteikumos noteiktas tiesibas un pienakumi.

Darbinieks, savas kompetences ietvaros, var sniegt informaciju par personas

datiem, ja tos pieprasijis pats datu subjekts par sevi, pirms tam identific€jot datu

subjektu (t.sk. dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu vai sitits no

oficialas elektroniskas adreses, klatieng uzradot pasi, ID karti).



50.

51.

52.

53.

54.

V1. Datu subjekta tiesibas

Iegistot personas datus, Skolai ir pienakums sniegt norades datu subjektam t.sk.
izglitojamam vai nepilngadiga izglitojama likumiskajam parstavim par sekojosas
informacijas pieejamibu Skolas interneta majas lapa, socialajos tiklos vai cita
veida:

50.1. parzina nosaukums, adrese, kontaktinformacija, personas datu aizsardzibas
specialista kontaktinformacija,

50.2. paredzgtie personas datu apstrades mérki (noltiki) un tiesiskais pamatojums;
50.3. iesp€jamie personas datu sanéméji vai sanémeju kategorijas;

50.4. par tiestbam piekliit saviem personas datiem un izdarit tajos labojumus un
preciz&jumus; tiesibas iebilst pret nepamatotu datu apstradi;

50.5. par datu subjekta pienakumu sniegt personas datus, tada apjoma, lai Skola
varetu izpildit normativajos aktos noteiktos pienakumus;

50.6. laikposms, cik ilgi dati tiks glabati;

50.7. tiesibas iesniegt siidzibu Skolas direktoram un uzraudzibas iestadei.

Datu subjektam ir tiesibas vérsties Skola un sanemt apstiprinajumu, ka attieciba uz
datu subjektu tiek apstradati personas dati, ka arT iegtt informaciju par apstrades
meérkiem, apstradato datu kategorijam, datu sane€meju kategorijam, glabasanas
laikposmu vai kriteriji datu glabasanas laikposma noteikSanai, tiesibas versties pie
Skolas, lai veiktu datu labo$anu vai dz&Sanu, vai apstrades ierobezosanu, vai iebilst
pret prettiesisku datu apstradi.

Ja datu subjekts var pamatot, ka personas dati ir nepilnigi, novecojusi, nepatiesi,
prettiesiski apstradati vai arl tie vairs nav nepiecieSami vaksanas merkim, Skolas
pienakums ir nekavéjoties noverst konstateéto nepilnibu vai parkapumu un par to
pazinot treSajam personam, kas ieprieks ir sanémusas neprecizos datus.

Datu subjektam ir tiesibas méneSa laika no attieciga pieprasijuma iesniegSanas

dienas sanemt rakstveida parzina pamatotu atbildi par pieprasijuma izskatiSanu.

VII. Izglitojamo personas dati un to apstrades nosacijumi

Izglitojama fotografijas un filme&Sanas ierakstu ar vai bez audioieraksta
izmanto$anas, t.sk. Skolas dokumentos, informativajos materialos, gadagramatas,
ieks€ja Skolas avize, interneta skolas majas lapa, socialajos tiklos, publiska to
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55.

56.

S7.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

izmantoSana Skolas telpas vai citadi ir atlauta péc tam, kad ir sanemta izglitojama
vai nepilngadiga izglitojama likumiska parstavja rakstiska piekriSana (pielikums
Nr. 1).
Izglitojamais un nepilngadiga izglitojama likumiskais parstavis, kur§ ir sniedzis
piekrisanu fotografiju un filmésanas ierakstu datu apstradei, ir tiesigs atsaukt savu
piekriSanu, ka ar1 var lugt konkrétu fotografiju un filméSanas ierakstu dz&sanu.
Darbiniekam atlauts veikt un apstradat izglitojamo fotografijas, filmeSanas
ierakstus (ar vai bez audioieraksta), izglitojama vai nepilngadiga izglitojama
likumiska parstavja piekriSanas, ja tas nepiecieSams izglitibas funkciju
nodro§inasanai, t.sk. pedagogiska procesa analizei.
Citas personas (fotokompanijas, privatie fotografi u. tml.) var veikt izglitojamo
fotografésanu, filmeésanu tikai ar izglitojama vai nepilngadiga izglitojama likumiska
parstavja attiecigas piekriSanas un vieno$anas ar Skolas vadibu, nosakot fotografiju,
un filmé&sanas ierakstu apstrades nosacijumus.
Aizliegts fotografet, filmet izglitojamos neestetiskas pozas, pazemojosas situacijas,
neapgérbtus.
Izglitojamo likumiskajiem parstavjiem atlauts veikt izglitojamo fotograféSanu vai
filmeSanu, ja ta tick veikta personiskam un gimenes vajadzibam, turklat personas
dati netiek izpausti treSajam personam.
Macibu novertéjums Skolas ikdienas darba attieciba uz izglitojamo netiek izpausts
treSajam personam. Skola nodroSina, ka katra izglitojama macibu sasniegumu
novertejums (t.sk. dazadas piezimes, arT attieciba uz izglitojama macibu procesu) ir
pieejams tikai pasam izglitojamajam un nepilngadiga izglitojama likumiskajiem
parstavjiem. Macibu novertgjums netiek izpausts telefoniski, vecaku sapulces un
sanaksmes.
Izglitojamo raksturojums un personibas iezimes netiek izpaustas treSajam
personam, kuras tie$i nav saistitas ar Skolas funkciju izpildi.
Ja Skola tiek veikts kads zinatnisks, sociologisks vai tamlidzigs pétijums, kura
nepiecieSams noradit izglitojama personas datus aptaujas anketas, $adu datu (jo
pasi sensitivo datu) vaksanai tiek sanemta izglitojama vai nepilngadiga izglitojama
likumiska parstavja rakstveida piekrisana, un vin§ tiek informé&ts par pétijuma
noliiku un datu sanémeéjiem.
Informacija, kas satur zinas par izglitojama veselibas stavokli (medicinas kartina
u.tml.) ir Tpaso kategoriju personas dati, kuriem piekluve ir tikai ar Skolas direktora
10



64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

rikojumu pilnvarotiem darbiniekiem. Informacija par izglitojama veselibas stavokli
netiek sniegta treSajam personam, iznemot gadijumus, kad, tas noteikts
normativajos aktos, vai lai aizsargatu izglitojama vitali svarigas intereses, taja

skaita dzivibu un veselibu.

VIII. Personas datu nodoSana tre§ajam personam

Personas datus, t.sk. fotografijas, film&Sanas ierakstus, var nodot treSajam personam
tikai ar pasas personas piekriSanu, vai datu nodoSana izriet no ligumsaistibam, ka
arl sanemot informacijas pieprasijumu no valsts un pasvaldibu amatpersonam,

normativajos aktos noteiktajos gadijumos.

Stitot elektroniski treSajam personam informaciju, kas satur personas datus, t.sk.
1paso kategoriju personas datus, to pievieno elektroniska siittjuma pielikuma, $ifréjot
dokumentu (dokumentu arhivu) ar paroli. Darbinieks sazinas ar informacijas

san@meju, lai nodotu pielikuma atv&rSanas paroli.

Personas datu pieprasijumam jasatur informacija, kas lauj identificét datu
pieprasitaju un datu subjektu, jabiit noraditam datu pieprasijuma tiesiskajam
pamatam, ka ari jabut noraditam pieprasito datu apjomam un to izmantoSanas
meérkim.

Pirms personas datu nodoSanas tresajai personai, darbinieks izverte:

67.1. datu nodosanas tiesisko pamatu;

67.2. tresas personas tiesibas sanemt pieprasitos personas datus;

67.3. izsniedzamas informacijas apjomu un mérki.

Ja darbinieks konstat€, ka treSajai personai nav tiesibas sanemt pieprasitos personas
datus vai ari pieprasitaja apjoma, tick sagatavots atbilstoss rakstveida atteikums vai
dalgjs atteikums izsniegt personas datus, kas saskanojams ar Skolas direktoru.
Publicgjot vai izsniedzot dokumentus vai to atvasinajumus, atbildigais darbinieks

nodroSina treSo personu datu dz€Sanu, aizstajot ar atbilstoSu noradi:

69.1. personas vardu un uzvardu — ar vardiem ’’Vards, Uzvards”’
69.2. personas kodu — ar vardiem *’personas kods”;
69.3. dzivesvietas adresi — ar vardu *’dzivesvieta”.

Ja papildus So noteikumu 69.punkta min&tajiem datiem dokuments satur citus
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fizisku personu identific&josus datus, Sos datus dzes, aizstajot ar attiecigu noradi.
71. Sanemot treSo personu informacijas pieprasijumu gadijumos, kad Skolas riciba nav

pieprasito datu, ménesa laika rakstiski informe par to datu pieprasitaju.

IX. Nosleguma jautajumi

72. Noteikt, ka $o noteikumu 32. — 34. punkti stasies spcka ar 2018. gada 25. maiju.

Direktore Z.Tarasenko
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Pielikums Nr. 1 pie Jarmalas pilsétas Kauguru vidusskolas
2018. gada 9. aprila noteikumiem “Personas datu aizsardzibas noteikumi”

Jirmalas pilséta

Likumiska parstavja atlauja sava bérna
fotografiju un/vai filmeésanas ierakstu apstradei
ar mérki popularizet Jirmalas pilsétas Kauguru vidusskolas (turpmak — Skolas)

aktivitates, veicinat Skolas atpazistamibu un tas prestizu

Es,

(izglitojama vai nepilngadiga izglitojama likumiska parstavja vards, uzvards)

piekritu mana déla / meitas

(vards, uzvards)

Piekritu / nepiekritu (nevajadzigo nosvitrot) fotografiju un filméSanas ierakstu

veikSanai, ka arT to izvietoSanai Skolas telpas.

Piekritu / nepiekritu (nevajadzigo nosvitrot) fotografiju un filméSanas ierakstu

publicésanai Skolas dokumentos, t.sk. informativajos materialos, gadagramatas, ieksgja

Skolas avizg, Skolas interneta majas lapa.

Es apzinot, ka piekriSana ir brivi atsaucama un $ads atsaukums neietekmées fotografiju

un film&Sanas ierakstu izmanto$anas likumibu, kas pamatojas un sniegto piekriSanu pirms

atsaukuma.

(datums, paraksts, atSifréjums)
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