AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

par izglitibas iestades Jurmalas Kauguru vidusskola (turpmak — izglitibas iestade) darbibas un

izglitibas programmu TstenoSanas kvalitates vertesanas rezultatiem,

par izglitibas iestades vaditajas Ellas Danilohas profesionalas darbibas novertésanas rezultatiem.

Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2022.gada 15.marta rikojums Nr.1D-06e/105 “Par akreditacijas

ekspertu komisijas izveidi”.

Vertesanas norises laiks izglitibas iestade: no 2022.gada 28.marta 11dz 8.aprilim.

Akreditacijas ekspertu komisijas sastavs:

Komisijas Gunta Malnicce .Izghtlbas kvalitates valsts dienesta
- Kvalitates noveértésanas departamenta vecaka
vaditaja
eksperte
Eksperte Dina Jekabsone . Izglitibas kvah.tates valsts dienesta
Licencésanas un registru departamenta vecaka
eksperte
Eksperte Ginta Zusa Kekavas vidusskolas direktora vietniece
Eksperte Iveta Arelkevica Rugaju vidusskolas direktore

I. Izmantotas metodes akreditacija

Akreditacijas procesa akreditacijas ekspertu komisija ir veikusi kvalitates vertéSanu, izmantojot $adas

metodes:

1. Attalinatas intervijas un sarunas ar izglitibas iestades vaditaju, vietniekiem, metodisko centru

vaditajiem, pedagogiem, izglitibas iestades dibinataja parstavjiem, izglitojamo vecakiem,

izglitibas iestades padomi, atbalsta personalu.

2. 12 macibu stundu verosana (attalinati).

w

Izglitibas iestades virtuala apskate.

4. Dokumentu un informacijas analize (izglitibas iestades pasnovertgjuma zinojums, izglitibas
iestades attistibas stratégija, vertéSanas kartiba, skolvadibas sistéma E-klase (turpmak —

e-klase), audzinasanas darba prioritates tris gadiem, Valsts izglitibas informacijas sistema
(turpmak — VISS) pieejamie dati.
5. Situaciju analize (attalinati) par pedagogijas, skolvadibas un izglitibas iestades aktualas darbibas

jautajumiem.

6. Timeklvietnes un komunikacijas socialajos medijos analize.

7. Attalinato macibu organizacijas un istenosanas izpéte.

I1. Vispariga informacija par izglitibas iestadi

Izglitibas iestades nosaukums: Jirmalas Kauguru vidusskola

Izglitibas iestades juridiska adrese: Raina iela 118, Jurmala, LV-2016

Izglitibas iestades registracijas numurs Izglitibas iestazu registra: 2913901344

Izglitibas iestades vaditajs: Ella Daniloha

Izglitibas iestades dibinatajs: Jirmalas valstspilsétas administracija
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Izglitojamo skaits izglitibas iestadé - 656

Izglitibas programma:

Izglitibas programmas
nosaukums

Izglitibas
programmas
kods

IstenoSanas vietas
adrese (ja atskiras
no juridiskas
adreses)

Licence/LicencéS$anas ID

Nr.

LicencéS$anas
datums

Izglitojamo
skaits

IPamatizglitibas
mazakumtautibu
programma/

IPamatizglitibas
imazakumtautibu programma

21011121/
21011121

Ledurgas iela 27,
Jurmala, LV-2016/
Ledurgas iela 27,
Jurmala, LV-2016

\/-8464/
V_3392

24.03.2016./
30.07.2020.

152/
340

Specialas pamatizglitibas
mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar
somatiskam saslimSanam

21015421

Ledurgas iela 27,
Jurmala, LV-2016

V_3393

30.07.2020.

Specialas pamatizglitibas
mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar
imacisanas traucgjumiem/
Specialas pamatizglitibas
mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar
macisanas traucgjumiem

21015621/
21015621

Ledurgas iela 27,
Jurmala, LV-2016/
Ledurgas iela 27,
Jurmala, LV-2016

V-3213/
V_3394

20.12.2010./
30.07.2020.

12/
24

\Vispargjas vidgjas izglitibas
visparizglitojosa virziena
programma(Visparejas
videjas izglitibas
visparizglitojosa virziena
mazakumtautibu
programma) /

\Vispargjas vidgjas izglitibas
programma

31011011
(31011021)/
31016011

K8920
(8920)/
V_3395

26.06.2009.
(26.06.2009.)/
30.07.2020.

10/
72

\Vispargjas vidgjas izglitibas
matematikas, dabaszinibu
un tehnikas virziena
programma

(Vispargjas vidgjas izglitibas
matematikas, dabaszinibu
un tehnikas virziena
mazakumtautibu
programma)

31013011
(31013021)

K8919
(8909)

26.06.20009.
(26.06.2009.)

19

Mazakumtautibu vispargjas
pirmsskolas izglitibas

programma

01011121

Ledurgas iela 27,

Jurmala, LV-2016

V-7038

20.02.2014.

26

I11. Kopsavilkuma tabula par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditaciju un izglitibas

iestades vaditaja profesionalas darbibas novértéjumu (norada veért€jamas jomas, kriterijus un

kvalitates vertgjuma limenus)
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Jomas un kriteriji:

Kvalitates vertgjuma Itmenis

Izcili

Loti labi

Labi

Japilnveido | Nepietiekami

1. Atbilstiba merkiem:

1.1. Kompetences un sasniegumi

1.2. Izglitibas turpinaSana un
nodarbinatiba

1.3. Vienlidziba un ieklausana

2. Kvalitativas macibas:

2.1. MaciSana un macisanas

2.2. Pedagogu profesionala
kapacitate

2.3. Izglitibas programmu

1stenoSana

3. Ieklaujosa vide

3.1. Pieejamiba

3.2. Drosiba un psihologiska
labklajiba

3.3. Infrastruktiira un resursi

4. Laba parvaldiba

4.1. Administrativa efektivitate

4.2. Vadibas profesionala darbiba

4.3. Atbalsts un sadarbiba

Kopsavilkuma 12 verteSanas
kriteriji

11

IV. Izglitibas iestades darbibas, izglitibas programmu istenoSanas kvalitates vértéjums un
izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas kvalitates vertéjums (norada vert€jamas jomas,

kriterijus un kvalitates vertejuma limenus)

1. Atbilstiba meérkiem

Jomas “Atbilstiba mérkiem” kvalitates vertesana tiek veikts tris kriteriju izvertgjums.

1.1. Kriterijs “Kompetences un sasniegumi”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertg§juma Itmenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) 3) ) 1)

1.1.1. Izglitibas iestades sisteéma X

izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu

nodrosinasanai

1.1.2. Izglitibas iestades sisteéma X

izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu

nodrosinasanai

3
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1.1.3. Izglitibas iestades sisteéma X

izglitojamo macibu sasniegumu
diagnostic€$anai
1.1.4. Izglitibas ~ iestades  darbiba, X

analizgjot  izglitojamo  sasniegumus
valsts parbaudes darbos

1.15. Izglitibas  iestades  ikdienas X
macibu sasniegumu atbilstiba valsts
parbaudes darbos iegtitajiem rezultatiem

1.1.6. Izglitibas  iestades  vispargjas X
vidgjas izglitibas programmas

istenoSanas rezultatu atbilstiba valstt

noteiktajam prasibam

1.1.9. Izglitibas  iestades  sniegtais X

atbalsts  darbam ar  talantigiem
izglitojamiem augstvertigu rezultatu
sasniegSanai

1.1.11. Izglitibas iestades audzinasanas X
darba izvertesanas kvalitate

1.1.12. Izglitibas iestades nodrosinata X
iespgja izglitojamiem iegiit pilsoniskas
lidzdalibas pieredzi

Punktu kopsumma | 27

Tegitais kvalitates vértéjuma Itmenis | Labi

Kritérija “Kompetences un sasniegumi” vert&jums atbilst kvalitates vertg§juma limenim “Labi“. To
apliecina $ada informacija:

Izglitibas iestades izveidota sisttma macibu sasniegumu nodroSinasanai ir optimala: sniegta
informacija liecina, ka 2020./21.m.g. 52% izglitojamiem pamatizglitiba un 57% vid&ja vispargja
izglitiba ikdienas vidgjie macibu sasniegumi ir no 5 lidz 7 balléem. Nedaudz zemaki vidgjie macibu
sasniegumi izglitojamiem ir 2021./22.m.g. pirmaja semestr1 - 41% izglitojamiem pamatizglitiba un 38%
vidgja vispargja izglitiba vertejumi ir no 5 lidz 7 ballém, kas skaidrojams ar izglitojamo zinaSanu
kvalitates pasliktinasanos, ilgsto§i macoties attalinati, ka ari ar izglitojamo uznemsanu 10. klasg,
neizvertgjot izglitojamo zinasanas un sekmes atbilstosi sp&jai macities vidusskola. Izglitojamiem tiek
nodrosinatas konsultacijas, ir redzama pozitiva ikdienas macibu sasniegumu dinamika. Izglitibas iestade
konsultaciju laika isteno individualizeétu pieeju darba ar talantigajiem izglitojamiem, ir iegitas
godalgotas vietas 2020./21.m.g. Jarmalas pilsétas LatvieSu valodas olimpiad€, Biologijas olimpiadg,
Fizikas olimpiade, Matematikas olimpiade, Kimijas olimpiade, Geografijas olimpiade, Krievu valodas
(mazakumtautibu) un literatiiras olimpiadg€, Eiropas savienibas dabaszinatnu olimpiadg, 2021./22.m.g.
Jurmalas valstspilsétas latvieSu valodas olimpiad€, biologijas olimpiadé, fizikas olimpiade, anglu
valodas olimpiadg, véstures olimpiade un krievu valodas olimpiadé. Ekonomikas olimpiadé un kimijas
olimpiade izglitojamie izvirziti uz valsts posmu.

Izglitibas iestade 3. klasg, 6. klasé un 9. klasg latvieSu valoda un matematika (2020./2021.m.g.) tiek
veikti diagnosticgjosos darbi, lai ieglitu informaciju un datus par izglitojamo zinasanam, prasmém un
kompetencém. Diagnostic€joso darbu rezultati 3. klaseés un 6. klasés tiek analiz€ti metodiskajas
komisijas un salidzinati ar ieprieksgjo tris gadu vidgjiem rezultatiem valsti. Izglitibas iestadg tiek veikta
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dazadu prasmju diagnostika vairakos macibu priekSmetos pa vecumposmiem (anglu valoda, latvieSu
valoda, vésturg, krievu valoda), informacija tiek analiz&ta metodiskajas komisijas un pedagogiskas
padomes s&des, rikotas macibu priekSmetu nedglas, lai attistitu izglitojamajos noteiktas prasmes un
iemanas (piem. lasitprasmi).

Izglitibas iestade analiz€ sasniegumus valsts parbaudes darbos. 2020./21.m.g. 9. klasu skoléniem
Covid-19 pandémijas raditas arkartgjas situacijas dé] valsts parbaudes darbi tika atcelti, iznemot latviesu
valoda. 54 no 68 izglitojamiem kartoja valsts parbaudes darbu latvieSu valoda. Rezultati par 1,3%
augstaki ka vidgji valstl. Analiz&ot pedgjos tris gados izglitojamo rezultatus valsts parbaudes darba
latviesu valoda, tie ir robezas no 59-67,6 % ( 2018./ 2019.m.g. - 2020./ 2021.m.g.), kas ir nedaudz
augstak ka valsti. 2020./ 2021.m.g. 12. klaSu izglitojamie kartoja centraliz€tos eksamenus latvieSu
valoda, anglu valoda, matematika, kimija, fizika un biologija. Valodu jomas eksamenos pédgjos 3 gadus
rezultati ir nedaudz zemaki ka vid&ji valstt (5,9 -12,7% latvieSu valoda; 3,2-6,7 % anglu valoda).
2020.21.m.g. latviesu valoda 42,4% (valsti 51,2%), anglu valoda 62,5% (valsti 66.6%). Matematika
eksamenu rezultati ir 3,1-4% augstaki ka vidgji valstt, 2020./2021.m.g. - 39,2% (valsti 36,1%), fizika
un kimija lidzigi ka vidgjie raditaji valsti, biologija - 34,2% (valsti 50,4%). Izglitojamo macibu
sasniegumi valsts parbaudes darbos atbilst macibu sasniegumiem gada. 12.klasg iegiitais OCE indekss
ir 48%. Vienlaikus izglitibas iestades pedagogi, analiz€jot iespgjamo turpmako darbibu, norada, ka
nepiecieSams akcentet individualas pieejas izmantoSanu macibu un audzinaSanas procesa, macibu
stundu planosana un atbalsta sniegSana.

Izglitibas iestades pedagogiem ir izpratne par veidiem, ka Tstenot pilsonisko audzinaSanu un
pilsonisko lidzdalibu. Izglitojamie ieglst pilsoniskas Iidzdalibas pieredzi macibu un audzinasanas
stundas, Latvijas Okupacijas muzeja piedavatajas macibu stundas, izglitibas iestades organiz&tajos
pasakumos Latvijas valsts svétkos, apmekl&jot pasakumus programmas “Latvijas skolas soma” ietvaros
(piem. filmas “Dveselu putenis” noskatiSanas), piedaloties Jurmalas pilsétas pasakumos. Izglitojamiem
ir plasi parstavéta, aktiva izglitojamo pasparvalde.

Macibu stundu verojumi norada, ka izglitojamie ir motiveti un aktivi iesaistas macibas 8 no 12
verotajam stundam, prot defin€t macibu stundas sasniedzamos rezultatus 7 no 12 v&rotajam stundam,
kas liecina par to, ka pedagogi plano macibas, kas virzitas uz izglitojamajam sasniedzamo rezultatu,

iesaista ar1 izglitojamos sasniedzama rezultata izvirzisana.

1.2. Kriterijs “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€§juma limenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(®) (4) ®3) ) )
1.2.1. Izglitibas ~ iestades darbs ar X
izglitojamiem, kam ir zemi macibu
sasniegumi
1.2.2. Izglitibas iestades riciba, X

izvertgjot absolventu un/vai vinu vecaku
sniegto informaciju par nepiecieSamo

ricibu izglitibas procesa pilnveidei

1.2.3. Izglitibas iestades izglitojamo X

iemesli izglitibas iestades mainai un

macibu partraukSanai
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1.2.4. 1zglitibas iestades 1stenota karjeras X

izglitiba
1.2.6. Izglitibas  iestades  istenotais X
monitorings par absolventu

turpmakajam macibam/studijam un/vai

profesionalo darbibu

Punktu kopsumma | 15

Iegitais kvalitates vert€&juma limenis | Labi

Kritérija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” veért€§jums atbilst kvalitates vert€juma Itmenim
“Labi”. To apliecina $ada informacija:

Izglitibas iestade tiek veikts darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi macibu sasniegumi. Lai
nodrosinatu vinu izglitibas turpinasanu, klases audzinatajs un pedagogi veic konkrétus pasakumus, ka
pieméram, koordin€ darbibas izglitojamo macibu sasniegumu uzlaboSanai, sniedz atbalstu un informé
vecakus. NepiecieSamibas gadijuma tiek iesaistiti socialais pedagogs, psihologs un izglitojamo vecaki.
Izglitibas iestade veic preventivu darbu, lai noverstu otrgadniecibas iesp&amibu. 2020./2021.m.g. nav
izglitojamo, kuri atstati uz otru gadu taja pasa klase. Izglitibas iestadé nav noverojama sist€miska
izglitojamo macibu partraukSana pirma macibu gada laikd p&€c macibu uzsakSanas un turpmakajos
gados, bet eksist€ atseviski gadijumi izglitibas iestades mainai dazadu objektivu iemeslu d&l.

Izglitibas iestade macibu nosléguma izzina absolventu un vinu vecaku vert§jumu par macibam,
veicot Edurio aptauju, izvert€ iegiito informaciju un nepiecieSamibas gadijuma pilnveido savu darbibu.
Izglitibas iestade 1steno Karjeras izglitibas programmu, regulari iepazistina izglitojamos ar dazadiem
karjeras izglitibas jautajumiem, dodot iesp&ju iepazit dazadas profesijas, aicina uz izglitibas iestadi
dazadu profesiju specialistus, uztur attiecibas un organizé tik$anas ar bijuSajiem absolventiem.
Absolventi iesaistas izglitibas iestades rikotajos karjeras izglitibas pasakumos.

Izglitibas iestade rosina un atbalsta izglitojamos pienemt apzinatus l€mumus par izglitibas
turpinasanu. Izglitibas iestadei ir informacija par 2021./2022.m.g. absolventiem (20 izglitojamie plano
staties augstakas izglitibas iestades). Izglitibas iestade ir defingjusi savus mérkus saistiba ar absolventu
izglitibas turpinasanu, izzina savu absolventu turpmakas studijas un profesionalo darbibu, izmanto $o
informaciju sava darba izvertéSanai attieciba pret izvirzitajiem mérkiem. No 2019./2020.m.g. 18
absolventiem 15 macas augstakas izglitibas iestadés (11 budzeta vietas), no 2020./2021.m.g. 25
absolventiem 22 macas augstakas izglitibas iestad€s (5 budzeta vietas).

1.3. Kriterijs “Vienlidziba un ieklau§ana”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertgjuma Itmenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) ®3) 2) )
1.3.1. Izglitibas iestades darbiba un X

izglitibas programmas TstenoSana un
izglitibas ieguveé iesaistito izpratne par
vienlidzibas un ieklauSanas aspektiem

izglitiba

1.3.2. Izglitibas  iestades  izveidota X

sisttma ieklaujoSas macibu vides

nodrosinasanai un vienlidzigas
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attieksmes organizacijas kulttras

ievieSanai

1.3.3.1. Izglitibas  iestades  darbiba X
konstateto izglitibas kvalitates risku
identificéSana un izverté$ana, tai skaita:
(1) apvienotas klases nepietickama/maza
izglitojamo skaita dél, (2) ieprieksgja
macibu gada par 10-20% zemaki vidgjie
raditaji viena vai vairakos obligatajos
centraliz€tajos  eksamenos  vispargja
vidgja izglitiba, salidzinot ar valsts
vidgjiem raditajiem, (3) VIIS ievadita
informacija par izglitojamiem, kuri bez
attaisnojoSa iemesla ilgstosi neapmekle
izglitibas iestadi (20 un vairak macibu
stundas / nodarbibas semestr1), (4)
izglitibas iestadé nav pieejami atbalsta
personala  pakalpojumi  (ieprieksgja
un/vai aktualaja macibu gada), (5)
izglitibas iestadé ilgstoSas pedagogu
vakances (vairak ka 1 ménesi ieprieksgja
un/vai aktualaja macibu gada)

Punktu kopsumma | 9

Iegttais kvalitates vértéjuma limenis | Labi

Kriteérija ,,Vienlidziba un ieklauSana” vértgjums atbilst kvalitates veért€§juma [tmenim “Labi”. To
apliecina $ada informacija:

Izglitibas iestade veido ieklaujoSu macibu vidi un attista vienlidzigas attiecksmes organizacijas
kultiiru, tai skaita: izglitibas iestade ir izstradata ,,Kartiba, ka rikoties, ja ir konstatéta vardarbiba vai
prettiesiska darbiba pret beérnu”, izglitibas iestade ir demokratiski izstradati iek$&jas kartibas noteikumi,
kuros noteikts, ka rikoties emocionalas un fiziskas vardarbibas vai citu draudu savai un citu personu
drosibai gadijumos, izglitibas iestadg ir atseviski vardarbibas gadijumi, tacu vecaki atzist, ka personals
pamana apcelSanas un aizskarSanas gadijumus, un tos nekavegjoties risina atbilstosi savai kompetencei.
lestade ir nepiecieSamais atbalsta personals, noteikti individuali pienakumi kvalitativa macibu procesa
un izglitojamo individualo vajadzibu nodroSinasanai. Izglitibas iestade tiek sniegts atbalsts izglitojamo
gimeném, nodro§inot visiem izglitojamiem valsts un pasvaldibas apmaksatu &dinaSanu, bezmaksas
pils€tas sabiedrisko transportu. No §1 gada 1.februara Jurmalas valstspilsétas pasvaldiba pieskir
finansialu pabalstu macibu procesa atbalstam izglitojamiem, tiek sniegts atbalsts arl beéglu gimeném,
savukart attalinato macibu laika izglitojamiem un gimeném tiek nodroSinata iesp&ja sanemt atbalstu
krizes situacijas un emocionala atbalsta nepieciesamibas gadijumos.

Izglitibas iestadeé administracijai, pedagogiem, atbalsta personalam, vecakiem ir vienota izpratne
par vienlidzibu un ieklausanu, bet ta nav mérktiecigas un sisteémiskas darbibas rezultats. Atbalsta
personala, macibu priekSmetu un klaSu audzinataju sadarbiba ir dalgji koordingta, pedagogu un
izglitojamo sadarbiba macibu stundas pamata ir cienpilna un atbalsto$a, tomér viena no v&rotajam

macibu stundam tika noveérota pedagoga neiecietiba, izglitojamo nedrosiba un pazeminats pasSvert&jums.

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



Izglitibas iestades darbiba ir konstatgjami izglitibas kvalitates riski, kuri norada uz iestadei
veicamajiem uzdevumiem tas turpmakas darbibas pilnveidei: iestade apzinas nepiecieSamibu pilnveidot
izglitibas procesa planoSanas un istenosanas kvalitati latvieSu valoda (vispargjas vidgjas izglitibas
ieguvei noteikta obligata centralizeéta eksamena vid€jais raditajs ieprieksgjos 3 macibu gados par 5,9-
12,7% zemaks ka valsts vid&jais raditajs). VIIS tiek ievadita informacija par izglitojamiem, kuri bez
attaisnojosSa iemesla ilgstos$i neapmekl€ izglitibas iestadi, tacu e-klases apskat€ iegiitie dati norada uz
samera lielu izglitojamo skaitu, kam ir neattaisnoti kav&jumi.

Izvertgjot jomas “Atbilstiba merkiem” turpmakas attistibas iesp&jas, var secinat, ka:

1. ir iespgjams veidot atbildigaku izglitojamo uznemsanu vispargjas vidgjas izglitibas programma,
izvertgjot izglttojamo gatavibu un spgjas macities;

2. ir iesp&jams attistit pedagogu profesionalitati un pilnveidot kompetenci bérnu tiesibu aizsardziba,
Ipasu uzmanibu veltot pedagogu sociali emocionalajai, stresa vadibas un paSefektivitates
kompetencei;

3. ir iespgjams nodro§inat iesp&ju vecakiem izglitoties jautajumos, kas saistiti ar bernu nevardarbigu
audzinasanu un pasargasanu no vardarbibas draudiem;

4. ir iespgjams veidot efektivaku atbalsta personala, macibu priekSmetu pedagogu un klasu audzinataju
sadarbibu;

5. ir iespgjams veicinat izglitojamo iniciativas izpausmes skolas vidg, atzistot, ka klidas ir macisanas
process.

2. Kvalitativas macibas
Jomas “Kvalitativas macibas” kvalitates vertésana tiek veikts tris kriteriju izvertgjums.

2.1. Kritérijs “MaciSana un macisanas”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertejuma Itmenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(5) (4) ®3) ) )
2.1.1. Izglitibas  iestades  izveidota X

sisttma datu ieguvei par maciSanas un

macisanas kvalitati un tas pilnveidei

2.1.2. Izglitibas procesa planoSanas un X

IstenoSanas efektivitate un kvalitate

2.1.3. Izglitibas procesa diferenciacija, X
individualizacija un personalizacija

2.1.4. Izglitibas procesa TstenoSanas X
kvalitate attalinatajas macibas

2.1.6. Macibu sasniegumu veértésanas X
kartiba

2.1.7. Izglitibas iestades individualiz&ta X

un/vai personalizeta atbalsta sniegSana

izglitojamiem

2.19. Izglitibas  iestades  darbiba, | Nav attiecinams

nodrosinot izglitibas ieguvi gimeng
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2.1.10. Izglitibas  procesa TstenoSana X
pirmsskolas izglitibas iestade vai
pirmsskolas izglitibas programma

Punktu kopsumma | 20

legiitais kvalitates vert€juma limenis | Labi

Krit€rija “MaciSana un macisanas” vertgjums atbilst kvalitates vértejuma limenim “Labi”. To apliecina
$ada informacija:

Izglitibas iestade ir atbilstosSa izglitibas procesa plano$ana un TstenoSana, maciSanas un macisanas
procesa kvalitate. Izglitibas iestadg katru semestri tiek veikta pedagogu macibu stundu verosana. To veic
izglitibas iestades vadiba un metodisko komisiju vaditdji, pedagogi veic savstarpg&jo macibu stundu
veroSanu. Macibu stundu véroSanas rezultati norada, ka pedagogi plano macibu un audzinasanas procesu
un steno to efektivi (67% verotajas macibu stundas); 75 % vérotajas macibu stundas pedagogi skaidri
defing macibu stundas mérki/ sasniedzamo rezultatu, macibu stunda ir 3 dalas; 67 % v@rotajas macibu
stundas pedagogi piclago macibas, izmanto atgadnes, kas norada, ka izglitibas process ir diferencéts.
Pedagogi nem veéra izglitojamo gatavibu macibam un pec iesp&jas arl izglitojamo intereses, ka ari
izglitojamo macisanas vajadzibas (laiku, atgadnes, izglitibas vides iekartojumu u.tml.). Izglitibas
process pamata ir izglitojamo centréts un/vai pedagogcentréts.

Attalinatajas macibas lielaka dala pedagogu kopigi planoja izglitibas satura apguvi. Izglitojamo
slodze ir sabalans€ta, jo macibu priekSmetu stundas sakartotas blokos un pedagogi sadarbojas,
planojot tieSsaistes nodarbibas nedglai. Izglitibas iestades vadiba un atbalsta personals sadarbojas un
parrauga attalinato macibu procesu, veic izglitojamo un pedagogu aptaujas, nepiecieSamibas gadijuma
steno attalinatd macibu procesa uzlabojumus, ka arT izglitojamiem nodroSina psihoemocionalu atbalstu.
Pedagogi veido stundu lapas ar noraditu stundas t€mu, sasniedzamo rezultatu, atgriezenisko saiti un
majas/ parbaudes darbu. TieSsaistes macibu stundas uzskatami noraditas e-klases dienasgramata.

Izglitojamiem ir pieejamas individualas konsultacijas, taja skaita tieSsaisteé pec nepiecieSamibas.
Izglitojamie un vinu vecaki ir informéti par izglitibas iestadg izstradato macibu sasniegumu vertesanas
kartibu, taja skaita iesp&jam uzlabot macibu sasniegumus. legiita informacija apliecina, ka pedagogi,
izglitojamie un vecaki izprot formativas vertéSanas atSkiribas no summativas verteéSanas. E-klasé
formativa vertésana fikséta procentos.

Izglitibas iestade ir pieejams atbalsta personals — psihologs, socialais pedagogs, logopeds, 2
medmasas un specialais pedagogs, kur$ sadarbojas ar pedagogiem, sniedzot psihologisku un metodisku
atbalstu. Izglitojamiem ar maciSanas grutibam un izglitojamiem no Ukrainas ir izveidoti individualie
izglitibas plani, kurus papildina pedagogi un izglitojamo vecaki, pedagogiem un vecakiem tiek piedavati
dazadi izglitojosSie seminari, kurus vada specialais pedagogs. Psihologs veic diagnostiku 1.klasu
izglitojamiem.

Izglitibas iestade plano un ievie$ lietpratiba balstitu macibu saturu un izverté ta istenosanas
efektivitati pirmskolas izglitibas programma. Pedagogi plano macibu satura apguvi, Isteno macibu
nodarbibas dienas garuma.

Izglitibas iestade tiek diagnostic€ts un sniegts individualizéts atbalsts izglitojamiem, bet tas nav
sistemisks. Atbalsta sniegSana iesaistas pedagogi, stradajot ar izglitojamiem konsultacijas. Specialais
pedagogs strada ar izglitojamiem ar maciSanas gritibam reizi ned€la (piektdienas) péc nepiecieSamibas.
Macibu stundu laika matematikas stundas sniedz individualu atbalstu.

2.2. Kritérijs “Pedagogu profesionala kapacitate”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertgjuma Itmenis

Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami

() (4) ®3) ) )
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2.2.1. Pedagogiem nepiecieSamas X
izglitibas un profesionalas kvalifikacijas
atbilstiba normativajos aktos noteiktajam
prasibam

2.2.2. Pedagogiem nepiecieSamas X
profesionalas kompetences pilnveides
atbilstiba normativajos aktos noteiktajam
prasibam

2.2.3. Izglitibas  iestades  istenotas X
pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides efektivitate

2.2.4. Pedagogu noslodze un X
profesionalas kvalitates noverteéSanas
kartiba izglitibas iestade

2.2.5. Pedagogu profesionalas darbibas X

pilnveides sistema izglitibas iestade

Punktu kopsumma | 12

legtitais kvalitates vért€juma limenis | Japilnveido

Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” vertgjums atbilst kvalitates veért€juma limenim “Labi”. To
apliecina $ada informacija:

Izvertgjot VIIS pieejamo informaciju, tika konstatéts, ka izglitibas iestade strada 71 pedagogs un
visiem ir normativajos aktos noteikta nepiecieSama izglitiba un profesionala kvalifikacija. 53 pedagogi
ir veikusi tiestbu aktos noteikto nepiecieSamo pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi. [zglitibas
iestade ir pieprasijusi nepiecieSamo informaciju par personalu no Sodu registra un katru gadu tiek
atjaunota informacija VIIS. Izglitibas iestade nav ilgstoSas pedagogu amata vakances.

Izglitibas iestadé ir augsts pedagogu vidgjais vecums — 50.5 gadi. Izglitibas iestades vaditaja
merktiecigi atjaunina pedagogisko sastavu, piesaistot jaunus pedagogus. Nakamaja macibu gada
izglitibas iestade darbu uzsaks jauni matematikas, fizikas, kimijas un anglu valodas specialisti.
Pedagogu noslodze ir optimala un atbilst izglitibas iestades un tas Tstenoto programmu specifikai.
Izglitibas iestade strada ar1 vairaki pedagogi — savienotdji, jo, nemot vera valsti izveidojusos situaciju ar
pedagogu trilkumu, tapat ar1 atsevisku macibu priekSmetu specifiku (neliels stundu skaits), izglitibas
iestadg, lai nodroS§inatu kvalitativu macibu procesu, tiek piesaistiti citu tuvuma esoSo izglitibas iestazu
pedagogi.

Izglitibas iestadé nav izveidotas sadarbibas vai maciSanas grupas, metodiskais darbs parsvara
notiek tradicionalo metodisko komisiju ietvaros, tacu pedagogu sadarbiba notiek dazados veidos ari
arpus metodisko komisiju ietvariem. Izglitibas iestade ir noteikta kartiba, kada pec profesionalas
pilnveides aktivitasu apmeklgjuma tiek sniegta refleksija paréjiem pedagogiem. Izglitibas iestade tiek
organizeti vienoti kursi visiem pedagogiem, piemeram, par Microsft Teams izmantoSanu macibu
procesa, tacu ir vérojamas iesp&jas attistit merktiecigaku profesionalo pilnveidi, atbilstosi pedagogu
izglitibas iestades mérkiem un pedagogu vajadzibam, pieméram, nelielas grupas. Izglitibas iestades
vaditaja veicina un atbalsta pedagogu profesionalo pilnveidi un talako izglitoSanos (pieméram, studijas
magistrantiira), tomer ir vérojama iesp&ja biitiska uzlabot atsevisku pedagogu valsts valodas prasmes, jo
gan intervijas un sarunas, gan verotajas macibu stundas tika novérotas dazadu limenu valsts valodas
prasmes, vairakiem pedagogiem tas negativi ietetkm& macibu procesa kvalitati, komunikaciju un
profesionalo valodu, ka arT neveicina izglitibas iestades audzinaSanas mérka un uzdevumu istenosana
noteikto izglitojamo un pedagogu valsts valodas lietoSanu un izkop$anu.
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2020.gada Valsts valodas centrs kontroles programmas ietvaros ir parbaudijis izglitibas iestades
pedagogu valsts valodas lietojumu un konstatgjis, ka valsts valodu atbilsto§i normativajos aktos
noteiktajai amata un profesionalo pienakumu veiksanai nepiecieSamajai augstaka Itmena 1. pakapei (C1)
nelieto 6 pedagogi. Lai art laika perioda no minétas parbaudes Iidz 2022. gada 8 aprilim darba tiesiskas
attiecibas partraukusi 2 (divi) pedagogi, 4 (Cetri) pedagogi darbu turpina un péc izglitibas iestades
vadibas akreditacijas laika teikta ir uzlabojusi valsts valodas prasmes, tomér péc Valsts valodas centra
atkartoti veiktas parbaudes 2022. gada aprili, konstatéts, ka viniem joprojam ir prasibam (C1) [imenim
neatbilstosas valsts valodas zinasanas.

Izglitibas iestades pasnovertgjuma zinojuma, intervijas un sarunas iegita informacija apliecina, ka
izglitibas iestadé ir izveidota sisttma pedagogiska personala darba vértéSanai, kuru veido vairaki
kriteriji, ka piemeram, rezultativitates vertgjums, stundu veérojumu rezultati, sadarbibas ar vecakiem
kvalitate, iesaiste profesionalaja pilnveidé un pieredzes apmaina u.c. Macibu gada sakuma (oktobrT)
pedagogi veic paSvertejumu par ieprieksgjo macibu gadu, tie tiek parrunati metodiskajas komisijas un
notiek pedagoga darba izverteéSanas saruna ar izglitibas iestades vadibu.

2.3. Kriterijs “Izglitibas programmu isteno$ana”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertejuma Itmenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
() (4) ®) () 1)
2.3.1. Izglitibas iestades informacijas par X

tas T1stenoto izglittbas programmu
ievadiSana un aktualiz€Sana VIIS

2.3.2. Izglitibas  iestades  Tstenotas X
izglitibas programmas atbilstiba tiesibu
aktos noteiktajam prasibam, aktualitate

un musdienigums

2.3.3. Izglitibas programmas Tsteno$ana X
iesaistito  izpratne par  izglitibas
programmas mérkiem un 1-3 gadu laika

sasniedzamajiem rezultatiem

2.3.4. Izglitibas  iestades  pedagogu X
sadarbiba, nodrosinot vienotu pieeju

izglitibas programmas 1steno$ana

2.3.5. Izglitibas iestades istenoto X
macibu/arpusstundu pasakumu
efektivitate, nodroSinot izglitibas

programmas mérku sasniegSanu

2.3.6. Izglitibas iestades darbiba macibu X
laika efektivai izmantoSanai, Tstenojot

izglitibas programmu

2.3.7. Izglitibas iestades  darbiba, X
Tstenojot specialas izglitibas programmu

2.3.9. Izglitibas  iestades  piedavato X
padzilinato kursu skaits un to istenoSanas

kvalitate

11
DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



2.3.11. Izglitibas  iestades  Tstenotas X
mazakumtautibu izglitibas programmas

atbilstiba normativajos aktos noteiktajam

prasibam

Punktu kopsumma

Iegitais kvalitates vert&juma limenis | Labi

Kriterija “Izglitibas programmu TstenoSana” vert&jums atbilst kvalitates vertéjuma “ Labi . To apliecina
$ada informacija:

Izvertgjot izglitibas iestades dokumentus, VIIS un publiski pieejamo informaciju, tika konstatéts,
ka izglitibas iestades nolikuma esosa informacija atbilst faktiskajai situacijai, informacija par izglitibas
iestades Tstenotajam izglitibas programmam VIIS ir pilniga un ir aktualizéta atbilstosi tiesibu aktiem.
Izglitibas iestade atbilstosi licencetajai izglitibas programmai ir ievadijusi VIIS macibu priekSmetu un
stundu planu, pedagogu tarifikaciju, ir ievadita informacija par neattaisnotajiem kav&umiem.
Pasnovert&juma zinojums ir atjaunots un ir publiskots izglitibas iestades timekla vietng.

Izglitibas iestad€ ir vienots redzgjums par izglitibas programmu merkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem tris gadu periodam. Izglitibas iestades dibinatajs, raksturojot iesaisti izglitibas iestades
mérku izvirziSana, norada, ka tie tiek izvirziti kopgjas pilsetas izglitibas attistibas konteksta, nemot vera
sabiedribas pieprastjumu. Ik gadu $aja izglitibas iestad€ palielinas izglitojamo skaits, kuri macas péc
specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programmas izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem
(2021./2022.m.g. 36 izglitojamie), kas norada, ka specialas izglitibas programmu TstenoSanas pilnveide
ir viens no turpmakajiem izglitibas iestades merkiem.

Izglitojamie, kuri apgiist specialas izglitibas programmu izglitojamajiem ar maciSanas
traucgjumiem, ir integréti visparejas pamatizglitibas programmas klas€s, tomer 5.c un 8.b klas€s netiek
nodro§inata prasibas par specialas izglitibas programmu izglitojamo skaitu ievérosana. Atbilstosi
prasibam vispargjas pamatizglitibas programmas klasgé var tikt integréti ne vairak ka Cetri izglitojamie
ar specialam vajadzibam (uz akreditacijas norises laiku 5.c klas€ integréti 7 izglitojamie ar maciSanas
traucgjumiem, 8.b klasé integréti 4 izglitojamie ar maciSanas trauc€umiem un 1 izglitojamais ar
somatiskam saslim$anam), un tas ietekme kvalitativu izglitibas programmas pielagosanu izglitojamiem
ar specialam vajadzibam. Ta ka §1 prasiba ir stajusies speka 2022. gada janvari, izglitibas iestade pec
vecaku liguma nav veikusi klasu parkomplektaciju.

Izglitibas iestade ir skaidrs redz&jums par izglitibas programmu kvalitativajiem sasniedzamajiem
rezultatiem, tos nosaka izglitibas iestades vizija un vértibas. Istenojot izglitibas programmas, izglitibas
iestade mérktiecigi tiek ieviestas valsts noteiktas prioritates, tiek pieveérsta veriba caurviju prasmju un
tikumu attistiSanai — pasvadita maciSanas, pilsoniska lidzdaliba, sadarbiba, atbildiba un digitala pratiba,
veicinata STEM apguves kvalitate. Lielaka dala pedagogu planveidigi sadarbojas izglitibas programmas
IstenoSana, nodroSinot izglitibas programmas mérku sasniegSanu, tai skaitd nepiecieSamo
starppriek§metu saikni, starpdisciplinaro macisanos.

Izglitibas iestadg tiek nodrosSinats daudzveidigs un miisdienigs izglitibas programmu piedavajums
vispargja vidgja izglitiba, piedavajot piecus padzilinatos kursus: anglu valoda IT (C1), vésture II, socialas
zinatnes II, kultiira un maksla II, dizains un tehnologijas. Izglitibas iestadé izstradata un ieviesta jauna,
Valsts pamatizglitibas un vidgjas izglitibas macibu standartam atbilstoSa verteSanas kartiba. Izglitibas
iestade ir identific€jusi turpmakas attistibas vajadzibas pedagogu sadarbibai: ir japilnveido savstarpgjas
macibu stundu vérosanas sistéma.

Izvertgjot jomas “Kwvalitativas macibas” turpmakas attistibas vajadzibas var secinat, ka:
1. ir nepiecieSams veikt personala parraudzibu attieciba uz valsts valodas lietoSanas, sapratnes un
izpratnes veidoSanu pedagogiem ar nepietickamam vai vajam valsts valodas zinaSanam;
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. ir nepiecieSams norikot Siem pedagogiem ar neatbilstosam valsts valodas zinaSanam veikt
profesionalas kompetences pilnveidi valsts valodas prasmju uzlabosanai un pilnveidoSanai;

. irnepiecieSams pedagogiem sadarbiba ar izglitibas iestades vadibu planot profesionalas kompetences
pilnveidi ieklaujosas izglitibas un audzinasanas jautajumos;

. ir nepiecieSams sisteémisks un regulars speciala pedagoga individuals atbalsts izglitojamiem ikdienas
macibu procesa un péc macibu stundam, ka arT atbalsta personala un pedagogu sisteémiskaka
sadarbiba specialo izglitibas programmu TstenoSana un atbalsta sniegSana izglitojamiem ar maciSanas
grutibam;

. ir nepiecieSams Veikt klasu komplektaciju, nodrosinot tajas normativajiem aktiem atbilstosu skaitu
izglitojamo ar specialam vajadzibam, kas integréti visparéjas izglitibas programmas, lai kvalitativi
Istenotu izglitibas programmas pielagoSanai un atbalsta sniegSanu izglitojamiem ar specialam
vajadzibam;

. IrnepiecieSsams uzaicinat Valsts valodas centru veikt parbaudi par pedagogu valsts valodas lietojumu,
kas nepieciesams profesionalo un amata pienakumu veikSanai;

. veikt pardomatu, izglitibas iestades vajadzibam un meérkiem atbilstos$u individualizetu pedagogu
profesionalo pilnveidi.

3. IeklaujoSa vide

Jomas “Ileklaujosa vide” kvalitates vertéSana tiek veikts tris kriteriju izvertgjums.

3.1. Kriterijs “Pieejamiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertgjuma Itmenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekam
(5) (4) 3) ) i
)

3.1.1. Izglitibas iestades izpratne par X

faktoriem, kuri ietekmeé izglitibas

pieejamibu

3.1.2. Izglitibas vides pieejamiba un X

izglitibas  programmas pielagoSana

izglitojamiem ar specialajam

vajadzibam

3.1.3. Izglitibas iestades iespgju un X

piedavajuma ietekme wuz iespgam
nodrosinat augstu izglitibas kvalitati

3.1.4. Izglitibas iestades riciba X
priekslaicigas macibu partraukSanas

risku mazinasana

3.1.5. Izglitibas  iestades piedavatas | Nav attiecinams
iespgjas izmantot dienesta viesnicu

un/val internatu

Punktu kopsumma | 12

legiitais kvalitates vert€§juma ltmenis | Labi

Kriterija “Pieejamiba” vert€jums atbilst kvalitates vert€§juma limenim “Labi”. To apliecina $ada
informacija:
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Izglitibas iestade ir izpratne par dazadiem izglitibas pieejamibas faktoriem, ka pieméram, izglitibas
programmu piedavajumu, socialekonomiskajiem faktoriem, kuri sekmé& izglitibas pieejamibu
izglitojamiem, atbalsta pasakumi izglitojamiem (izglitojamo specialo vajadzibu izvertéSana, specialo
izglitibas programmu licencéSana, individualo planu izstrade un izvértéSana, individualas konsultacijas
izglitojamiem visos macibu priekSmetos, projekta Nr: 8.3.2.2/16/I/001 “Atbalsts izglitojamo
individualo kompetencu attistibai” ietvaros izglitojamiem ar maciSanas griittbam un ilgstosi slimojosiem
skoléniem péc atgriesanas skola nodroSinatas pedagoga paliga konsultacijas matematika, fizika un
kimija, u.c.), izglitibas iestades piedavajuma atbilstiba sabiedribas pieprasijumam u.c. faktoriem.

Izglitibas iestade ir pieejams optimals piedavajums un tiek Tstenotas darbibas, kuras nodroSina
augstaku izglitibas kvalitati, tai skaita: izglitibas iestade ir pilnas slodzes izglitibas iestades vaditajs,
cetri direktora vietnieki izglitibas, audzinaSanas un informatikas joma, lai nodroSinatu sekmigaku
parvaldibas kvalitati, izglitibas iestadei ir pieejams dibinataja finans€jums un projektos piesaistits
finans&jums mikroklimata (piem. Jaunatnes starptautisko programmu agentiiras projektu konkursa
“Atbalsts jaunieSu iniciativu projektu “Labbitibas celakarte skola” TstenoSanai” atbalstitais projekts
“Labbiitibas celakartes aktivitasu Tstenosana Jiirmalas Kauguru vidusskola”) un fiziskas vides jautajumu
merktiecigai sakartosanai Tstenotais Eiropas Regionalas attistibas lidzfinansétais projekts “Jurmalas
pilsétas Kauguru vidusskolas €kas energoefektivitates paaugstinasana” (Nr.4.2.2.0/18/1/011) . Izglitibas
iestade pilnveido un dazado tas piedavajumu izglitojamiem, izmantojot attalinato macibu sniegtas
iesp&jas, pieméram, pilnveidots macibu stundu saraksts, kartojot stundas blokos, tadgjadi mazinot
sadrumstalotibu un izglitojamo parslodzi. lzglitibas iestadé pedagogiem tiek apmaksata gatavoSanas
macibam un citi papildus darbi, atbilstoSi pedagogu pasvert€§juma rezultatiem ir noteikta diferenceta
algas likme, kas pozitivi ietekmé pedagogu motivaciju un darba kvalitati. Izglitibas iestadé ir dazada
veida intereSu izglitiba (kultarizglitiba — vokalais ansamblis, teatra, folkloras, floristikas un grafikas
pulcini; sports — usu, galda teniss, vieglatlétika, sporta spéles, velopulcins; STEM joma — robotika, web
dizains, JAVA programmé&sana, datoru apkope, autoapmaciba), kas nodroSina izglitojamiem iesp&jas
pilnveidoties.

Izglitibas iestadei sadarbiba ar dibinataju pamata ir izstradati un pieejami risinajumi, ka
izglitojamiem mazinat priekslaicigas macibu partraukSanas riskus, pedagogi riipigi veic kav&jumu
uzskaiti (arT attalinataja macibu procesa), tomér atseviskos gadijumos izglitibas iestade izvairas
iedzilinaties priekslaicigas macibu partraukSanas risku un jautajumu risinasana, noradot, ka, kamér

macibu sasniegumi ir pietiekami, iesaistitajam pusé€m pasam jarisina neattaisnotu kav&jumu probléma.

3.2. Kritérijs “Drosiba un psihologiska labklajiba”.

Rezultativais raditajs Kwvalitates veértejuma Iimenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(5) (4) 3) ) )
3.2.1. Izglitibas iestades darbs, iegiistot X

informaciju un datus par izglitojamo,
vecaku un personala drosibu un

psihologisko labklajibu

3.2.2. Izglitibas iestades ieksgjas X
karttbas un  droSibas  noteikumu
ieverosana

14
DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



3.2.3. Izglitibas iestades fiziska drosiba X
un ar to saistito risku identificéSana un
noversana

3.2.4. Emocionala drosiba izglitibas X
iestade un ar to saistito risku novérSana

3.2.5. Izglitibas iestades personala un X

izglitojamo labizjiita

Punktu kopsumma | 15

Iegitais kvalitates vert€&juma limenis | Labi

Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” vertéjums atbilst kvalitates Iimenim “Labi”. To apliecina
$ada informacija:

Izglitibas iestade veiktie fiziskas droSibas pasakumi nodroSina labu personala un izglitojamo
drosibas Itmeni: izglitibas iestad€ ir izstradata kartiba par macibu procesa organizé€Sanu izglitibas
iestade, ieverojot epidemiologisko situaciju COVID — 19 laika, tiek ievéroti Covid-19 infekcijas
ierobezoSanas pamatprincipi un no tiem izrietosas prasibas. lestades telpas izvietota atbilstosa drosibas
informacija: norades, pliismas ierobezojosas zimes, darba aizsardzibas instrukcijas, apzimé&jumi,
evakuacijas plani, telpas izvietoti ugunsdzesibas aparati. V&rojumi macibu stundas liecina, ka pedagogi
uzsver darba droSibas ieveroSanu, izglitojamie lieto individualos aizsardzibas lidzeklus, kad tas
nepiecieSams, intervijas personals un izglitojamie apstiprina, ka regulari notiek macibu evakuacijas un
viniem ir zinama un tiek ieverota kartiba, ka rikoties arkartas gadijumos. Akreditacijas ekspertu
komisijai bija iesp&ja to novérot interviju laika, atskanot trauksmes izzinoSanas signaliem. Izglitibas
iestade ir izstradati drosibas noteikumi un ieks$gjas kartibas noteikumi, kuros ieklauta kartiba, ka rikoties
ja ir konstatéta vardarbiba vai prettiesiska darbiba pret beérnu. To izstrade iesaistiti gan pedagogi, gan
vecaki, gan izglitojamie un visas meérkgrupas, ka art jebkurs interesents ar tiem var iepazities iestades
timekla vietng. Personals, izglitojamie un vecaki parzina izstradato kartibu, pamana apcelSanas un
aizskarSanas gadijumus un tos nekavéjoties risina vai arl veérSas pie atbildigajiem, lai inform&tu par
notikuso. Tiek organiz&tas nodarbibas par drosibu interneta. Izglitibas iestade veicina piederibas un
kopienas izjiitu, liela dala intervéjamo pedagogu un vecaku uzsver, ka lepojas ar piederibu izglitibas
iestadei un to, ka pasi ir §Ts izglitibas iestades absolventi.

Izglitibas iestade norada Uz nepiecieSsamibu samazinat pedagogu darba noslodzi,
sniegt psihoemocionalo atbalstu pedagogiem, to apliecina ari intervijas teiktais par pedagogu darba
laika aspektiem, pieméram, pieejamiba sarunam ar izglitojamo vecakiem vélu vakaros, konsultacijas
arpus noteikta laika.

Izglitibas iestade cienpilna veida aktivitates iesaista visus izglitojamos un vinu gimenes, Ipasu
uzmanibu pieverSot izglitojamiem, kuriem ir ar izglitibas vidi, ar socialo vidi, ar veselibu un/vai ar
gimeni saistiti riski priekslaicigi partraukt macibas. lestade iesaistijusies Jaunatnes starptautisko
programmu agentiiras projekta “Labbutibas celakartes” aktivitasu istenoSana, tadgjadi veicinot
izglitojamo paSparvaldes iniciativu un ar dazadam aktivitatém nostiprinot psihoemocionalo un
pilsoniskas lidzdalibas kompetenci izglitibas iestade.

3.3. Kriterijs “Infrastruktiira un resursi”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertgjuma Itmenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(®) (4) ®3) 2) )
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3.3.1. Izglitibas  iestadei  piecjamie X
materialtehniskie  resursi  izglitibas

programmas Tstenosanai

3.3.2. Izglitibas  iestadei  piecjamas X
informacijas un komunikacijas
tehnologijas un digitalie resursi izglitibas
programmas 1stenoSanai

3.3.3.Izglitibas iestades materialtehnisko X
resursu  un iekartu izmantoSanas

efektivitate

3.3.4. Izglitibas  iestades  apkartgja X

teritorija un telpu atbilstiba macibu un

audzinasanas procesam

3.3.5. Izglitibas  iestades  apkartgjas X
teritorijas un telpu multifunkcionalitate

Punktu kopsumma | 15

Iegttais kvalitates vértéjuma limenis | Labi

Kriterija ,,Infrastruktiira un resursi” vert€§jums atbilst kvalitates ltmenim “Labi”. To apliecina $ada
informacija:

Attalinatajas intervijas, veérotajas macibu stundas un virtualaja ekskursija pa izglitibas iestadi gtta
informacija apliecina, ka izglitibas iestadei ir pamata atbilstoss dazadu materialtehnisko resursu klasts,
kas ir nepiecieSams un izmantojams, lai Istenotu izglitibas programmas: darbibas programmas
"Izaugsme un nodarbinatiba" 4.2.2. specifiska atbalsta mérka projekta “Jurmalas pilsétas Kauguru
vidusskolas &kas energoefektivitates paaugstinasana” (Nr.4.2.2.0/18/1/011) rezultata paaugstinata
izglitibas iestades €kas energoefektivitate un pilnveidota izglitibas iestades €kas infrastruktira —
atjaunotas un moderniz&tas macibu telpas, sporta zale, informacijas un komunikaciju risinajumi u.c,
vairakas macibu klases aprikotas ar jaunam mébelém, uzstaditas 10 interaktivas tafeles un 2 projektori,
iegadats jauns sporta zales aprikojums, tomer izglitibas iestades vide tikai dalgji ir piemeérota
izglitojamiem ar kustibu traucgumiem; ir pietickami kvalitativs IKT nodroSinajums klatienes un
attalinato macibu istenosanai (projektori, skarienekrani vai interaktivas tafeles katra klasg, plansetdatori
izglitojamiem un pedagogiem, MS Teams programmatiira tieSsaistes nodarbibu organiz&Sanai u.c.).
Telpas var erti parvietoties, tajas ir pietiekami plasas ejas, tas ir tiras un drosas. Ir izveidotas atseviskas
darba telpas atbalsta personalam un tehniskajiem darbiniekiem, pedagogiem ir izveidotas gan atpitas,
gan darba telpas. Izglitibas iestadei ir plasa, dal&ji norobeZota zala zona.

Izglitibas iestades vadiba sniedz pedagogiem atbalstu, lai pedagogi macibu procesa un arpus ta
izmantotu dazadas iekartas un resursus, nodro$ina izglitojamos ar macibu lidzekliem, katru gadu tiek
planots un atjaunots macibu literattiras klasts, tiek izmantoti Skola2030 macibu materiali, elektroniskie
resursi - uzdevumi.lv, soma.lv., maconis.zvaigzne.lv., Oxford tieSsaistes burtnicas u.c., tomér gan
intervijas, gan macibu stundu vérojumi liecina, ka ne visos macibu priekSmetos izglitojamiem ir
nodro$inata jaunajam izglitibas standartam atbilsto$as macibu literatiiras un iekartu pieejamiba,
(piem&ram, majturiba standarta istenoSanai 8.klasg). Ir iesp&jams uzlabot pedagogu, metodisko komisiju
un bibliotekaru sadarbibu, macibu lidzeklu iegades planosana jauna izglitibas standarta TstenoSanai.

Edamtelpu izmérs nav pietickams izglitojamo skaitam epidemiologiskas dro§ibas pasakumu

ieveroSanas apstaklos, [1dz ar to izglitojamo pliismas regul€Sanai ir ierobeZots pusdienoSanas laiks, tacu
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janem vera, ka izglitibas iestad€s telpas macas arT Jurmalas Valsts gimnazijas izglitojamie, kamér
izglitibas iestade notiek rekonstrukcija, un art Siem izglitojamiem tiek nodrosinata €dinasana.

Izvertgjot jomas “Ieklaujosa vide” turpmakas attistibas vajadzibas var secinat, ka:
ir nepiecieSams:

1) pilnveidot visu iesaistito pusu sadarbibu kompetenc@s un vértibizglitiba balstitas macibu pieejas
ievieSanai un TstenoSanai izglitibas iestad€, analizgjot izglitibas standartu, ta realiz€Sanai
nepiecie$amo un pieejamo macibu literatiiru un lidzeklus, ka ar1 savlaicigi un meérktiecigi planot
to iegadi atbilstosi iestadei pieejamajiem resursiem,;

2) uzlabot pedagogu, metodisko komisiju, izglitibas iestades un bibliotekaru sadarbibu, planojot
macibu lidzek]u un aprikojuma iegadi;

ir iesp&jams:

1) izmantot ESF projekta Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts prieksSlaicigas macibu partraukSanas
samazinaSanai” (PuMPuRS) risinajumus, ka izglitojamiem mazinat priekslaicigas macibu
partrauksanas riskus;

2) sadarbiba ar dibinataju izstradat iestades attistibas planu, kura paredz&t iesp&ju pilnveidot
fiziskas vides pieejamibu cilvekiem ar kustibu traucgjumiem, labiekartot sakumskolas teritoriju
un telpas.

4. Laba parvaldiba
Jomas “Laba parvaldiba” kvalitates vertésana tiek veikts tris krit€riju izvertejums.

4.1. Kriterijs “Administrativa efektivitate”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertgjuma Itmenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(5) (4) ©) ) 1)
4.1.1. Izglitibas  iestades strat€giskas, X

ikgadgjas un ikdienas darba planosSanas

sistéma un efektivitate

4.1.2. Izglitibas  iestades  vaditajas, X
izglitibas iestades darba, izglitibas
programmas istenoSanas paSvertéSanas

kvalitate un efektivitate

4.1.3. Personala parvaldibas efektivitate

4.1.4. Izglitibas iestades vadibas
komandas darba efektivitate un sasaiste
ar izglitibas attistibas un/vai nozares

politikas mérkiem

4.15. Izglitibas  iestades  vaditajas X
zinaSanas un izpratne par finansu un

resursu efekttvu parvaldibu
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4.1.6. Visu procesu efektivitates X
paaugstinaSana  izglitfibas  iestadg,
stenojot izglitibas programmu

Punktu kopsumma | 18

legiitais kvalitates vert€§juma limenis | Labi

Kritérija “Administrativa efektivitate” vert€§jums atbilst kvalitates vert€§juma Iltmenim “Labi”. To
apliecina $ada informacija:

Izglitibas iestades vaditaja darbu izglitibas iestade uzsakusi 2020. gada novembri. leprieksgja
pieredze pedagogiskaja darba un darba Saja izglitibas iestade ir lavusi identificét nepiecieSamos
uzlabojumus, tie arT pakapeniski un pardomati tiek Tstenoti, nemot véra pedagogiska kolektiva darbu
paaugstinatas spriedzes apstaklos (izglitibas iestades vaditaja maina, pandémija, karadarbiba Ukraina,
izglitojamo - béglu uznemsana izglitibas iestad€ un ar to saistitie faktori un viedokli gan pedagogiskaja
kolektiva, gan vietgja kopiena). Uz akreditacijas norises laiku izglitibas iestade isteno ieprieksgjo
attistibas planu un veic darbibas (faktu un datu apkopoSana, metozu izvéle, esosas informacijas
izvertéSana, konsultacijas ar dibinataju u.c.), lai istenotu vispusigu izglitibas iestades darbibas
izvertgjumu un noteiktu turpmakas attistibas meérkus. Izglitibas iestades vaditajai ir redz&ums par
iesp€jamajiem attistibas virzieniem, ka vienu no tiem minot izglitibas iestades nozimes palielinasanos
vietgja kopiena, piedavajot izglitibas iesp€jas ar1 pieaugusajiem. Dibinatajs uzsver, ka izglitibas iestades
loma pieaugs p&c Jurmalas valstspilsétas izglitibas iestazu reorganizacijas procesa noslégsanas, ka
rezultata izglitibas iestade klus par vienigo vidusskolu pilséta.

Izglitibas iestades vaditajai ir izpratne par dazadam metodem, kas nodroSina efektivu personala
parvaldibu. Izglitibas iestades vaditaja izprot vadibas komandas nozimi izglitibas iestade, saredz
iesp&jas vadibas komandas darba turpmakam uzlabojumiem, pardomati un pakapeniski veicot darbibas
komandas darba optimizgSanai. Kopuma vadibas komandu var raksturot, ka domajosu, sp&jigu analizet,
adekvati novertét savu, pedagogu un izglitibas iestades kop&jo darbu, sp&jigu pienemt [émumus un tos
istenot. Izglitibas iestades vaditaja delegé pienakumus un atbildibu vadibas komandai un pedagogiem,
ka arT parrauga delegéto pienakumu izpildi.

Akreditacijas ekspertu komisijas skatljuma viens no lielakajiem izaicinadjumiem personala
parvaldiba izglitibas iestades vaditajai ir nepiecieSamiba transform&t domasanu dalai pedagogu, kas
balstas ilggadgja pieredze un izglitibas iestades tradicijas, radot izteiktu vertiguma apzinu un liedzot
kritiski izverteét savu darbu un pienemt parmainas izglitiba, sabiedriba un izglitojamos. Ir iesp&jams
pastiprinat ietekmi uz pedagogu nostaju, ka atbalstu izmantojot iek§€jo resursu — motivetu, profesionalu,
ieinteresétu pedagogu pieredzi, palielinot vinu ietekmi un nozimi metodiskaja darba, dazadojot
pedagogu sadarbibas formas, ka arT veicot metodiska darba parstrukturizaciju.

Izglitibas iestades vaditaja sadarbiba ar dibinataju efektivi un demokratiski plano budzetu, racionali
parvalda izglitibas iestades finanSu un materialtehniskos resursus, pieméram, no ietaupitajiem
lidzekliem veicot izglitibas iestades telpu kosmétisko remontu. Ar dibinataja atbalstu izglitibas iestade
ERAF programmas ietvaros istenots izglitibas iestades energoefektivitates paaugstinasanas projekts,
vienlaikus ar dibinataja atbalstu izglitibas iestade tika investéts arT IKT aprikojuma atjauninasana un
papildinasana.

4.2. Kriterijs “Vadibas profesionala darbiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vertgjuma Itmenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(®) (4) @) ) )

18
DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



4.2.1. Izglitibas  iestades  vaditajas X
zinasanas, izpratne par izglitibas iestades
darbibas tiesiskumu, prasme izstradat un
atjaunot tiesibu aktus

4.2.2. Izglitibas  iestades  vaditajas X
zinaSanas par lideribas stratégijam un
taktikam, prasme pienemt l@mumus un
uznemties atbildibu

4.2.3. Izglitibas  iestades  vaditajas X
komunikacija
4.2.4. Izglitibas  iestades  vaditajas X

kompetence  sniegt un  sanemt
atgriezenisko saiti, veidojot maciSanas
organizacija kultiiru izglitibas iestade

4.2.5. Izglitibas  iestades  vaditajas X
etiskums
4.2.6. Izglitibas  iestades  vaditajas X

izpratne par izglitibas attistibas, tostarp
izglitibas kvalitates, un/vai nozares
politikas mérkiem un sasniedzamajiem

rezultatiem

4.2.7. Izglitibas  iestades  vaditajas X
profesionala kompetence audzinasanas,

maciSanas un macisanas jautajumos

Punktu kopsumma | 24

Iegttais kvalitates vértéjuma limenis | Labi

Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” vertgjums atbilst kvalitates vert§juma limenim “Labi”. To
apliecina $ada informacija:

Izglitibas iestades vaditaja pamata plano un vada izglitibas iestades darbu saskana ar speka esoso
normativo regul&jumu, valsts un pasvaldibas izglitibas attistibas prioritatem. [zglitibas iestades vaditajai
ir izpratne par tiesiskuma jautajumiem un izglitibas iestades darbibas nodrosinasanu atbilstosi iek$gjiem
un argjiem normativajiem aktiem, ka arT to nozimi izglitibas iestades darba organizgSana, tacu,
piemeram, attieciba uz specialo izglitibas programmu izglitojamo skaitu klase. Izglitibas iestadé pastav
noteikta pieeja normativo aktu izstrade, apsprieSana un pienemsana, nepiecieSamibas gadijuma ir
pieejams dibinataja nodrosinats juridiskais atbalsts, tomér pedagogu valsts valodas prasmju neatbilstiba
prasibam norada, ka ir iesp&jams pilnveidot parraudzibu par normativo aktu prasibu ieverosanu.

Izglitibas iestades vaditajai ir pietickamas zinaSanas un prasmes izmantot lideribas stratégijas un
taktikas izglitibas iestades parvaldiba. Ka butiskakas izglitibas iestades vaditagja min motivacijas
stiprinasanu, veseligu konkurenci, atklatibu, uztic€sanos, pozitivu mikroklimatu, personigo paraugu
u.c. [zglitibas iestades vaditaja veérojamas miisdieniga formala lidera iezimes, kuras veicina dalitas
lideribas vidi izglitibas iestade. Vadibas komandas sadarbibas pamata ir uztic€$anas, profesionalitate un
atbildiba. Izglitibas iestadé 1émumi tiek pienemti pardomati, tie ir argument&ti un saprotami, tiek
nodrosinata informacijas apmaina par pienemtajiem l€mumiem un to izpildi. Izglitibas iestades vaditaja
spgj konstruktivi risinat dazadus jautajumus, stradat paaugstinata stresa apstaklos, pienemt nepopularus
lémumus un uznemties atbildibu par to izpildi. Izglitibas iestades vaditaja spgj sniegt atgriezenisko saiti,
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kas versta uz darbibas uzlabosanu un attistibu, ir ieintereséta atgriezeniskas saites sanemsana. Izglitibas
iestade tiek izmantoti dazadi informacijas aprites kanali.

Izglitibas iestades vaditaja izprot aktualas izglitibas attistibas pamatnostadnes, plano un vada
parmainu procesu, komunikacija ar akreditacijas komisiju veérojamas labas zinasanas un izpratne par
audzinaSanas, maciSanas un macisanas jautajumiem, aktualajiem pé&tjjumiem pedagogija, skolvadibas
jautajumiem. Izglitibas iestades vaditaja padzilinati p&ta darbu ar talantigajiem izglitojamiem, ir
dalijusies pieredze par pilotprojekta Skola 2030 giitajam atzinam. Izglitibas iestades vaditaja pasniedz
fiziku, loti labi parzina satura, metodiskos un didaktiskos, ka arT izglitibas procesa organiz€Sanas
jautajumus.

4.3. Kriterijs “Atbalsts un sadarbiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€§juma [imenis
Izcili | Lotilabi | Labi | Japilnveido | Nepietiekami
(5) (4) ©) ) 1)
4.3.1. Izglitibas  iestades  vaditajas X

sadarbibas kvalitate ar izglitibas iestades
dibinataju un/vai pasvaldibu

4.3.2. Izglitibas  iestades  vaditajas X
sadarbibas kvalitate ar viet€jo kopienu

un/vai nozares organizacijam

4.3.3. Izglitibas iestades vaditajas riciba, X
veidojot  izzinpas un  inovaciju

organizacijas kulttru izglitibas iestade

4.3.4. Izglitibas iestades vaditajas riciba X
savstarpgjas pieredzes apmainai un

komanddarbam izglitibas iestade

4.3.5. Izglitibas  iestades  vaditdjas X
sadarbibas kvalitate ar izglitojamo

vecakiem

4.3.6. Izglitibas iestades vaditajas riciba, X
nodrosinot izglitibas iestades

padomes/konventa  un  izglitojamo

parstavibas institticijas darbibu

4.3.7. Izglitibas  iestades  sadarbibas X

kvalitate ar augstakas izglitibas iestadém

Punktu kopsumma | 23

legiitais kvalitates vert€juma limenis | Labi

Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” vertg§jums atbilst kvalitates vertg§juma Iimenim “Labi”. To apliecina
$ada informacija:

Izglitibas iestades vaditaja veido lietiSku, pardomatu un mérktiecigu sadarbibu un komunikaciju
gan izglitibas iestade, gan ar dibinataju, gan ar vietjo kopienu. Izglitibas iestades vaditdja regulari
sadarbojas ar dibinataju izglitibas iestadei nozimigu jautdjumu risina$ana, ka pieméram, izglitibas
iestades turpmakas attistibas vienota redzgjuma izveidg, iesaistfjas Jurmalas valstspilsétas izglitibas
iestazu tikla reorganizacijas procesa. Izglitibas iestades vaditaja uztur ilgstosa laika perioda izveidojusos
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sadarbibu ar vietgjo kopienu, veicinot lokalpatriotisma un piederibas izjiitu, turpinot attistit izglitibas
iestadi ka vietgjas kopienas kultiiras, izglitibas un pilsoniskas audzinasanas centru, piedavajot dazadus
pasakumus vecakiem un mikrorajona iedzivotajiem, kas ir Tpasi nozimigi, nemot vera, ka Sim pilsetas
mikrorajonam raksturigas dazadas sociala rakstura problémas.

Izglitibas iestade notiek darbs, lai veidotu izzinas un inovaciju organizacijas kultiru izglitibas
iestade, dalai pedagogu pauzot atvertibu parmainam, daloties pieredz€ un nodroSinot savstarp&jo
sadarbibu. Izglitibas iestades vaditaja vada savstarp&jo macisanos un organiz€ vadibas komandas darbu,
motivgjot kopigo mérku sasniegSanai, veidojot pozitivas attiecibas un analizgjot atgriezenisko saiti, lai
noteiktu turpmakos uzlabojumus.

Izglitojamo vecaki tiek iesaistiti iestades darbiba, notiek regulara informacijas apmaina. Vecakiem
ir iesp€jas ar izglitibas iestades aktualitatém iepazities izglitibas iestades timekla vietn€ un socialajos
tiklos, ka arT iesaistities dazados pasakumos un piedalities izglitibas iestades padomes darba. Intervija
vecaki apliecina, ka padomes darbu vada izglitibas iestades vaditaja, tacu izskatamos jautajumus biezi
inici€ vecaki. Ir saskatams potencials veidot liclaku padomes darba autonomiju. Izglitibas padomes
darba ir iesaistiti arT izglitojamo pasparvaldes parstavji, vinu viedoklis tiek nemts v&ra un iniciativas, ka
pieméram, formas t€rpu ievieSana, tiek atbalstitas. Izglitojamo paSparvaldes viedoklis tiek uzklausits
arT lemjot par butiskiem jautajumiem attieciba uz izglitibas procesu, ka piemeram, izvelu grozu
piedavajums un macibu sasniegumu veérteésanas kartiba.

Izvertgjot jomas “Laba parvaldiba” turpmakas attistibas vajadzibas, var secinat, ka:

1. ir nepiecieSams ar nakamo macibu gadu jauno klasu komplektaciju veikt atbilsto$i prasibam par
specialo izglitibas programmu izglitojamo skaitu klasg;

2. ir iespgjams kapinat parmainu ievieSanas intensitati, palielinot to pedagogu ietekmi un nozimi
metodiskaja darba, kuriem ir progresiva un proaktiva pieeja parmainu ievieSana, ka ari dazadojot
pedagogu sadarbibas formas un veicot metodiska darba parstrukturizaciju;

3. ir iespgjams pakapeniski nodrosinat lielaku izglitibas iestades padomes darba autonomiju, veicinot
vecaku iniciativu un atbildibu, lai aktivak iesaistitu vecakus izglitibas iestadei nozimigu lémumu
pienemsana,

4. ir iespejams veidot aktivaku sadarbibu ar nozares organizacijam, augstskolam, iesaistities vietgja un
starptautiska méroga projektu IstenoSana, lai paplasinatu pedagogu redz&umu par noris€m un

inovacijam izglitiba, sekmetu aktualo tendencu ieklausanu izglitibas procesa.

Labas prakses piemers:
V. Izglitibas iestades darbibas, izglitibas programmu isteno$anas kvalitates un izglitibas iestades
vaditaja profesionalas darbibas stipras puses

Kriterijs Stipras puses
4, Izglitibas iestades vadibas komandas kapacitate, radoSums un atvertiba
parmainam, ka resurss efektivas un demokratiskas izglitibas iestades
parvaldibai.
4.3 Mijiedarbiba ar viet€jo kopienu, kas wveicina izglitojamo un pedagogu

lokalpatriotismu un lidzdalibu kopienas dzivé, piederibas izjitu kopienai,
veidojot saikni starp dazadam paaudzem.
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VI. Uzdevumi izglitibas iestades darbibas, izglitibas programmu istenoSanas kvalitates un
izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas uzlaboSanai

Kriterijs leteikumi

1.3.,2.1.,2.2.,2.3. | Lidz 2022.gada 1.septembrim izglitibas iestadei:

1) nodrosinat visiem pedagogu valsts valodas lietojumu atbilstosi
normativajos aktos noteiktajai amata un profesionalo pienakumu
veikSanai nepiecieSamajai augstaka lItmena 1. pakapei (C1),

2) nodrosinat visiem pedagogiem profesionalas kompetences pilnveidi
atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam.

Informadcija par veiktajam darbibam ieklaujama izglitibas iestddes

pasnovértejuma zinojumd lidz 2022.gada 1.oktobrim.

23,21, 1. Lidz 2022.gada 1.septembrim izglitibas iestadei veikt uzlabojumus specialas
izglitibas programmu TstenoSana:

1) nodroSinat sistémisku un regularu speciala pedagoga individualo
atbalstu izglitojamiem ikdienas macibu procesa un p&c macibu
stundam, ka ar1 koordin&tu atbalsta personala un pedagogu sadarbibu
specialo izglitibas programmu TstenoSana un atbalsta sniegSana
izglitojamiem ar maciSanas un citam gritibam;

2) Tstenot profesionalas kompetences pilnveidi ieklaujosas izglitibas un
audzinasanas jautagjumos pedagogiem, kuri isteno pirmskolas un
pamatizglitibas programmas;

3) veidot jauno klasu komplektaciju, nodro$inot tajas atbilstosu skaitu
izglitojamo ar specialam vajadzibam, kas integréti vispargjas
izglitibas programmas.

Informdciju par planotajam un veiktajam darbibam ieklaut izglitibas iestades
pasvertejuma zinojuma, kas tiek aktualizéts un iesniegts Izglitibas kvalitates

valsts dienestam lidz 2022.gada gada 1.oktobrim.

2.2. Ar 2022. gada 1. septembri veikt pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides Tstenosanu atbilstosi izglitibas iestades mérkiem un individualajam
vajadzibam, organiz&jot pedagogu profesionalas pilnveides prasmju attistibas
vajadzibu izpéti, lai racionali planotu un izmantotu resursus.

Informdciju par planotajam un veiktajam darbibam ieklaut izglitibas iestades
pasvertejuma zinojuma, kas tiek aktualizéts un iesniegts Izglitibas kvalitates

valsts dienestam lidz katra macibu gada 1.oktobrim turpmako 3 gadu perioda.

1.,2.1.,2.3.,3.3. | Uzlabot visu iesaistito pusu sadarbibu kompetences un vertibizglitiba balstitas
macibu pieejas Tstenosanai izglitibas iestade, analizgjot izglitibas standartu, ta
realiz€Sanai nepiecieSamo un pieejamo macibu literattiru un lidzeklus, ka ar1
savlaicigi un mérktiecigi planot to iegadi atbilstosi iestadei pieejamajiem
resursiem, pilnveidojot izglitibas iestades vadibas, metodisko kol&giju
vaditaju un bibliotekaru savstarpgjo sadarbibu.
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Informdciju par planotajam un veiktajam darbibam ieklaut izglitibas iestades
pasvértejuma zinojuma, kas tiek aktualizéts un iesniegts Izglitibas kvalitates
valsts dienestam lidz 2022.gada 1.oktobrim.

Akreditacijas ekspertu komisijas vaditajs Gunta Malniece

Datums skatams laika zZimoga
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